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Wprowadzenie

Proces ksztattowania i rozwijania w sobie kompetencji kluczowych trwa przez cate zycie. Unia
Europejska wspiera obywateli poprzez rozwdj najwazniejszych i najbardziej podstawowych
umiejetnosci, ktére cztowiek powinien ksztattowac w trakcie swojego zycia, w osigganiu
sukcesu w zyciu zawodowym i prywatnym. Stad zalecenie w tej sprawie Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej wydane 18 grudnia 2006 roku. Kompetencje zostaty w
nim zdefiniowane jako potaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji.
Kompetencje kluczowe to te, ktérych kazdy potrzebuje do samorealizacji i rozwoju
osobistego, do bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej i zatrudnienia. Celem
ksztatcenia kompetencji kluczowych jest wyréwnanie szans i mozliwosci kazdego z obywateli
UE'.

Celem ksztatcenia i wychowania jest przygotowanie uczniéw do efektywnego zycia w
spoteczenstwie. Staje sie to procesem szczegélnie wymagajacym biorac pod uwage szereg
wyzwan uwarunkowanych funkcjonowaniem we wspétczesnym $wiecie. Do takich wyzwan
naleza m.in.: szybkie tempo zmian, ktére powoduje konieczno$¢ ciggtego dostosowywania sie
do ewoluujacych warunkoéw zycia oraz rozwoj nauki i techniki, dla ktérego szkolna wiedza
teoretyczna staje sie niewystarczajaca, a niezbedne jest kreatywne, innowacyjne myslenie.
Szybki i tatwy dostep do Internetu wymaga od dzisiejszych uczniéw umiejetnosci zarzadzania
informacjami, czyli wyszukiwaniu, selekcjonowaniu, interpretacji danych i twérczym
wykorzystywaniu ich do wtasnych potrzeb.

Nalezy uwzgledni¢ takze zycie w wielokulturowym spoteczenstwie, do ktérego konieczna jest
nie tylko znajomosci jezykéw obcych, lecz takze umiejetnosci interpersonalne, praca w
réznorodnym zespole i komunikatywno$¢2.

Dzisiejsza szkota ma by¢ placéwka na miare kazdego dziecka, a nauczyciel ma wyzwalaé
twérczg aktywnos¢ wychowanka, inspirowac i zachecac ucznia do nieustannych poszukiwan,
do samodzielnego rozwigzywania zadan, do samoksztatcenia. Wspoétczesna dydaktyka
promuje nie tylko ,,nauczanie”, ale przede wszystkim nauczenie - jak sie uczy¢ samodzielnie,
jak rozwija¢ rézne sprawnosci i umiejetnosci, zainteresowania, wyobraznie, wrazliwos¢.
Odchodzi sie wiec od pedagogiki urabiania do pedagogiki wyzwalania. Od systemu
oswiatowego wymaga sie juz nie tylko przekazywania wiedzy faktograficznej i ksztatcenia
umiejetnosci praktycznych, ale przede wszystkim formowania wartosci etycznych i rozwoju

" Wyrézniono osiem kompetencji kluczowych: 1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, 2) kompetencje w
zakresie wielojezycznosci, 3) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i
inzynierii, 4) kompetencje cyfrowe, 5) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie, 6) kompetencje
obywatelskie, 7) kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci, 8) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej.
Zrodto: Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie, [w:]
.Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej” C189/1, zdn. 4.06.2018, s. 7-8.

2 J. Stojak, Kompetencje kluczowe w nauczaniu przedmiotowym. Przewodnik dla kadry kierowniczej szkét i przedszkoli oraz dla
nauczycieli, Warszawa 2019, s. 8.
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osobowosci3. Dominujace do tej pory nauczanie transmisyjne zastepowane jest
konstruktywnym zdobywaniem wiedzy“.

Zatozenia teoretyczne nie idg w parze z dziataniami stosowanym w praktyce, ktéra obnaza
niedostatki systemu polskiej edukacji. Konsekwencjg sa problemy edukacyjne ucznidw,
dydaktyczne, metodyczne i wychowawcze porazki nauczycieli, niezadowolenie i niepokdj
rodzicéw, stowem dysfunkcjonalnos¢ oswiaty. Szkota stawia przed uczniami okreslone
wymagania i obowigzki, ktérym niestety nie zawsze sg oni w stanie sprostac. Pojawiaja sie
pierwsze trudnosci uczniéw, drobne luki w ich wiadomosciach, ktére kumulowane

i narastajgce mogg prowadzi¢ do gtebszych i powazniejszych niepowodzen edukacyjnych.
Zamiast o sukcesach szkolnych i efektywnych osiggnieciach w procesie ksztatcenia, coraz
czesciej styszymy o spadku jakosci edukacji i niepowodzeniach.

Rozwijanie kompetencji kluczowych, a zwtaszcza kompetencji osobistych, spotecznych i w
zakresie umiejetnosci uczenia sie nabiera wiec szczegélnego znaczenia w kontekscie
minimalizacji niepowodzen szkolnych. Wspomniane kompetencje rozwijajg u uczniéw
zdolnos¢ do autorefleksji, skutecznego zarzadzania czasem i informacjami, wyznaczania
celoéw, konstruktywnej pracy z innymi osobami, zachowania odpornosci oraz zarzadzania
wtasnym uczeniem sie i karierg szkolng. Obejmujg one zdolno$¢ wspierania swojego
dobrostanu fizycznego i emocjonalnego oraz zdolnos$¢ do prowadzenia prozdrowotnego i
zorientowanego na przysztos¢ trybu zycia>.

3 K. Denek, Wartosci i cele edukacji szkolnej, Torun — Poznan 1994.

4S. Dylak, Konstruktywizm jako obiecujqca perspektywa ksztatcenia nauczycieli,
http://dev.cen.uni.wroc.pl/annex/01ep_pdf/01ep_02_dylak.pdf (data dostepu: 20.05.2021)

5 Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate Zycie, dz. cyt., s. 10.
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Rozdziat pierwszy: Niepowodzenia szkolne, trudnosci w uczeniu sie
- ustalenia terminologiczne

Niepowodzenia szkolne od wielu lat skupiajg uwage przedstawicieli réznych dyscyplin
naukowych, zwtaszcza pedagogéw i psychologéw. S3 one problemem niewatpliwie waznym
spotecznie i naukowo, co stawia te problematyke na wysokim miejscu wéréd badan
naukowych. Réznorodnos$¢ podejscia do tematyki niepowodzen stanowi o wielowarstwowym
i ztozonym ujeciu zagadnienia®.

Trudnosci w uczeniu sie mogg pojawic sie na réznym poziomie edukacji szkolnej. Powoduja
one, ze uczen nie potrafi w czasie przewidzianym programem nauczania przyswoic sobie
okreslonej wiedzy i umiejetnosci. W tym znaczeniu stanowig one przyczyne, a zarazem
pierwszy etap niepowodzen szkolnych. Oceny niedostateczne, ktére sg sygnatem ujawniania
sie niepowodzen szkolnych, swiadcza réwnoczesnie o znacznym ich zaawansowaniu. Przez
trudnosci w uczeniu sie nalezy rozumiec¢ takze subiektywne problemy ucznia, ktéry moze
wykazywac postepy w nauce, jednak dokonuje tego kosztem wysitku i naktadu pracy
niewspotmiernego do uzyskiwanych efektéw, co nie pozostaje bez konsekwencji dla systemu
nerwowego dziecka i jego dalszego rozwoju. Na nastepnych etapach nauczania trudnosci te
moga przeksztatcic¢ sie w jawne niepowodzenia, jak rowniez stac sie przyczyna zaburzen
zachowania i powaznych ktopotéw wychowawczych.

Niepowodzenia szkolne kojarza sie powszechnie z brakiem sukceséw szkolnych pewnej grupy
ucznidw, stosujac wobec wszystkich wychowankéw ten sam system dydaktyczno-
wychowawczy. Tak rozumiane niepowodzenia charakteryzuja sie wedtug Cz. Kupisiewicza
pojawianiem sie i narastaniem rozbieznosci miedzy oczekiwaniami i wymaganiami szkoty,

a zachowaniem i postepami ucznia w nauce’. Z tej definicji wynika, ze niepowodzenia szkolne
obejmuja niepowodzenia dydaktyczne i niepowodzenia wychowawcze. Zdaniem W. Okonia
niepowodzenie szkolne to: ,,proces pojawiania sie i utrwalania rozbieznosci miedzy celami
edukacji a osiagnieciami uczniéw oraz ksztattowania sie negatywnego stosunku mtodziezy
wobec wymagan szkoty”8. Autor zwraca jednak uwage na szerszy aspekt definiowania
niepowodzen, ktére wiazg sie ,,z istnieniem dysharmonii lub konfliktéw miedzy nauczycielami,
uczniami i warunkami spotecznymi tej pracy”®. Zainteresowanie budzi takze pogtebiajaca sie
rozbiezno$¢ pomiedzy celami ksztatcenia, a faktycznymi osiggnieciami uczniéw, co
akcentowane jest w wielu definicjach niepowodzen szkolnych. Realizacja celéw daje bowiem
poczucie sukcesu. Nieosigganie ich — jak zauwaza K. Denek - to zarzewie porazki,
rozczarowanie i zagrozenie niepowodzeniem?°,

6 Cz. Kupisiewicz, Niepowodzenia dydaktyczne. Pedagogiczne wyzwanie dla Europy, ,Edukacja” 1995, nr 1.
7 Cz. Kupisiewicz, M. Kupisiewicz, Stownik pedagogiczny, Warszawa 2009, s. 118.
8 W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 1996, s. 203.
° W. Okon, Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej, Warszawa 1998, s. 359.
0K, Denek, Cele edukacji europejskiej, [w:] Edukacyjne tendencje XXI wieku w dialogu i perspektywie,
A. Karpinska (red.), Biatystok 2005, s. 25.
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Jak pisze J. 1zdebska ,Porazka dziecka jest terminem przeciwstawnym do sukcesu. Oznacza
najczesciej niespetnione pragnienia, niezaspokojone potrzeby, niezrealizowane zadania, cele,
brak pozadanego, planowanego rezultatu podjetych dziatan (...). Porazke nalezy ujmowac
rowniez, a moze przede wszystkim jako okreslony wewnetrzny stan przezy¢, doswiadczen
dzieciecych, ktéremu towarzyszg takie uczucia, jak wstyd, dyskomfort psychiczny, poczucie
winy, niemocy, bezradnosci, ale takze osamotnienie, bedace skutkiem postepujgcego procesu
ostabienia wiezi emocjonalnej miedzy dzieckiem a rodzicami, nauczycielem lub
réwiesnikami”1,

Wspotczesne ujecia definicyjne omawianej problematyki traktuja niepowodzenia szkolne jako
porazke catego systemu oSwiatowego. Jak stusznie zauwaza T. Lewowicki — niepowodzenia
szkolne to réwniez niepowodzenia szkoty'?. Ktopoty uczniéw sa w duzym stopniu przejawami
skutkow dysfunkcjonalnosci szkoty. Szkota — jako instytucja — zbyt stabo uwzglednia
autentyczne potrzeby i oczekiwania uczniéw, nauczycieli, rodzicéw, innych grup spotecznych.
Mimo zatozen wprowadzonej reformy oswiaty, nadal przy konstruowaniu wymagan, ktérym
majg sprostac uczniowie, nie bierze sie pod uwage indywidualnego tempa ich rozwoju.
Dziecku trudno jest odnalez¢ swoje miejsce we wspotczesnej szkole i umiejetnie pokierowadé
swoimi aspiracjami do osiagania lepszych efektéw w nauce.

J. 1zdebska, Wspétczesne dzieci — sukcesy i porazki, [w:] Dziecko — sukcesy i porazki, R. Piwowarski (red.), Warszawa 2007, s. 20.
2 Por. T. Lewowicki: Niepowodzenia szkolne (typowe ujecia — uwarunkowania — program pozytywny, czyli pedagogia szkolnego
sukcesu). [w:] Niepowodzenia szkolne, J. tysek (red.), Krakéw 1998, s. 35.
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Rozdziat drugi: Uwarunkowania niepowodzen szkolnych

Aby dobrze interpretowa¢ niepowodzenia szkolne w praktyce edukacyjnej nalezy przyjrzec sie
ich uwarunkowaniom, ktére s3 na ogét wielorakie i ztozone. Wynika to przede wszystkim

z wielu kategorii trudnosci, wéréd ktérych wskazanie wytacznie jednej, odpowiedzialnej za taki
stan nie jest mozliwe. Niepowodzeniem ucznia moze by¢ np. niechetny stosunek do nauki,
brak motywacji, nieodpowiednie zachowanie sie w szkole, lenistwo, itp. — s3 to czynniki
wzglednie zalezne od samego ucznia. Na niepowodzenia szkolne moze tez wptywac zta
atmosfera wychowawcza w rodzinie, sytuacja materialna rodziny, dtugotrwata choroba,
zaburzenia proceséw nerwowych, czy rézne niedostatki w dydaktyczno-wychowawczej pracy
szkoty — czyli czynniki od uczniéw wzglednie niezalezne. Nie jest wiec tatwe Sciste okreslenie
przyczyny i ustalenie granicy jej oddziatywania na geneze, rozwéj i rozmiary niepowodzen.
Kazdy przypadek niepowodzenia ma charakter indywidualny. Poszukiwanie przyczyn
niepowodzen szkolnych ma fundamentalne znaczenie, bowiem ,tylko znajac zrédto
niepowodzenia mozna szuka¢ srodkéw zaradczych i odpowiednio modyfikowac organizacje
ksztatcenia”'3.

Klasyfikacje przyczyn niepowodzen przedstawia Cz. Kupisiewicz, wyodrebniajac ich trzy
grupy'*:

o Uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne niepowodzen szkolnych, ktére
obejmuja zwtaszcza srodowisko rodzinne, takie jak: liczba dzieci w rodzinie, struktura
rodziny, wielopokoleniowos$¢, warunki materialne i mieszkaniowe, wyksztatcenie
rodzicéw, atmosfera domu rodzinnego, zainteresowanie dzieckiem, postawy
rodzicielskie, niewystarczajaca opieka ze strony rodziny czy tez rozpad rodziny oraz
ewentualne patologie's. Srodowisko rodzinne ma decydujacy wptyw na sukcesy szkolne
dziecka i to zaréwno przez stwarzanie mu odpowiednich warunkéw do wypetniania
obowigzku szkolnego, jak i wywieranie wptywu na jego postawy, dazenia, aspiracje.

o Uwarunkowania biopsychiczne okreslane takze mianem przyczyn ,tkwigcych
w uczniu”, tkwigcych w réznicach miedzy ich zdolnosciami i uzdolnieniami. Naleza do
nich takie niesprzyjajace czynniki endogenne, jak np. wady fizyczne, mikrodeficyty
rozwojowe, zaburzenia nerwowe, zaburzenia i braki w funkcjonowaniu proceséw
poznawczych (brak motywoéw uczenia sie, powolne tempo myslenia, sktonnos¢ do
powierzchownego uogdlniania, niestatos¢ uwagi wskutek nadmiernej pobudliwosci
psychoruchowej lub przezywania stanéw depresyjno-lekowych, szybkie meczenie sie,
nuzenie wykonywanga pracg).

o Uwarunkowania dydaktyczne zwane takze ,przyczynami pedagogicznymi”, czy
~uwarunkowaniami szkolnymi”. Do gtéwnych przyczyn niepowodzen dydaktycznych
mozna zaliczy¢ sztywny, uniformistyczny system nauczania. System ten utrudnia rozwdj

3 A, Karpinska, Statos¢ i zmiennos$¢ przyczyn niepowodzeri szkolnych, , Torunskie Studia Dydaktyczne” 2000, rok IX (15), s. 178.
14 Cz. Kupisiewicz, Niepowodzenia dydaktyczne. Przyczyny i niektdre Srodki zaradcze, Warszawa 1970, s. 127 i nast.

15 A. Karpiniska, Uwarunkowania niepowodzer szkolnych, [w:] K. Denek, F. Bereznicki, J. Swirko--Pilipczuk (red.), Proces
ksztatcenia i jego uwarunkowania, Szczecin 2002, s. 74.
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ucznia na indywidualnym poziomie, nie uwzgledniajac jego zainteresowan, potrzeb,
poziomu motywacji, mozliwosci. Niektorzy pedagodzy sktonni sg upatrywac przyczyn
niedostatecznych wynikéw w nauce w represyjnych, selekcyjnych i reprodukcyjnych
funkcjach wspotczesnej szkoty. Procedure selekcji uczniow w ciggu kariery szkolnej
stanowia progi szkolne (m. in. prég adaptacyjny, prég programowo-organizacyjny, prég
srodowiskowy), ktére dla wielu uczniéw sa nie do pokonania®.

Réznorodnosé przyczyn powodujgcych niepowodzenia szkolne uczniéw wymaga
wielotorowego podejscia do tego zagadnienia. Najwazniejsze jest to, aby nauczyciel mozliwie
doktadnie potrafit rozpozna¢ przyczyny niepowodzen i jak najszybciej podjat przedsiewziecia
zmierzajace do ich wyeliminowania lub przynajmniej zminimalizowania, gdyz bez umiejetnosci
ich diagnozowania nie da sie rozwigzac tego problemu.

6 R. Piwowarski, Zréznicowanie Srodowiskowe drugorocznosci i odpadu w szkotach podstawowych, [w:] Progi szkolne, J.
Radziewicz (red.), Warszawa 2000, s. 62.
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Rozdziat trzeci: Deficyty i potrzeby uczniow z niepowodzeniami
szkolnymi

Jakie deficyty charakteryzujg ucznia z niepowodzeniami szkolnymi?

o

o

o

o

o

Lek przed porazkg;

~Samospetniajaca sie przepowiednia” dotyczaca porazek;

Zanizone poczucie wtasnej wartosci;

Niska samoocena;

Deficyty poznawcze (np. zalegtosci wynikajace z wczesniejszych lat nauki);

Brak umiejetnosci doprowadzania zadan do konca, trudnosci z koncentracjg uwagi;
Nieumiejetnos$¢ stawiania sobie i okreslania celow;

Brak wiary w swojg moc, mozliwosci;

Poczucie osamotnienia, izolagji.

Na jakie potrzeby uczniéw z niepowodzeniami szkolnymi nalezy zwréci¢ uwage?

o

o

o

Budowanie samos$wiadomosci ucznia (jego mocnych i stabych stron);
Wdrazanie do samooceny i samokontroli;

Pokazanie sposobéw rozwigzywania problemoéw;

Ksztattowanie umiejetnosci budowania i stawiania sobie celdow;

Pokazanie mozliwosci, Ze systematyczne zaangazowanie (np. we wtasne pasje) przynosi
rezultaty;

Nastawienie na pozytywne myslenie;
Docenianie nawet najmniejszych sukceséw, matych krokéw, chwalenie, nagradzanie;

Utozenie harmonogramu dnia, dziatania (np. punkt po punkcie), wytyczenie
perspektywy efektu koncowego;

Motywowanie (motywacja zewnetrzna i wewnetrzna);
Ukazanie korzysci z podejmowanego zadania;
Przezwyciezanie braku wiary w siebie i swoich mozliwosci;
Wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa i akceptacgji siebie;

Ukazanie mozliwosci bezpiecznego uzewnetrzniania swoich emocgji.
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Rozdziat czwarty: Rozwijanie kompetencji osobistych, spotecznych
i w zakresie umiejetnosci uczenia sie u uczniow doswiadczajacych
niepowodzen szkolnych

Kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie ,,opieraja sie na
pozytywnej postawie wobec wtasnego dobrostanu osobistego, spotecznego i fizycznego oraz
uczenia sie przez cate zycie. Opierajg sie na wspoétpracy, asertywnosci i prawosci. Obejmuja
one poszanowanie réznorodnosci innych oséb i ich potrzeb oraz gotowos¢ do pokonywania
uprzedzen i osiggania kompromisu. Niezbedna jest zdolnos¢ do okreslania i wyznaczania
celéw, motywowania sie oraz rozwijania odpornosci i pewnosci, by dazy¢ do osiagania
sukceséw w uczeniu sie przez cate zycie. Nastawienie na rozwigzywanie probleméw sprzyja
zarowno procesowi uczenia sie, jak i zdolnosci do pokonywania przeszkod i do radzenia sobie
ze zmianami. Obejmuje to che¢ wykorzystywania wczesniejszych doswiadczen w uczeniu sie i
doswiadczen zyciowych, a takze ciekawos$¢ w poszukiwaniu mozliwosci uczenia sie i rozwijania
w réznorodnych sytuacjach zyciowych”'’.

W pracy z uczniem doswiadczajacym niepowodzen szkolnych warto stosowac réznorodne
formy i metody pracy. Proponowanie zadan problemowych z wykorzystaniem uczenia sie
przez odkrywanie, przezywanie i dziatanie wywotuje ciekawos$¢ ucznia i che¢ poszukiwania
rozwigzan podejmowanych zagadnien edukacyjnych. Stawianie intrygujacych pytan,
wywotywanie pewnego napiecia, dysonansu czy konfliktu poznawczego sprawia, ze uczniowie
zaczynaja ceni sam proces poszukiwania odpowiedzi na nurtujace intelektualnie pytaniai
dopatrujg sie w tym zZrédta satysfakcji. Przedstawianie tresci programowych w sposéb
atrakcyjny, a w przypadku nuzacych i trudnych zagadnien stosowanie aktywizujacych metod
nauczania, umiejetne wykorzystywanie srodkéw dydaktycznych, a takze formutowanie
zréznicowanych celéw ksztatcenia wyzwala wielostronng aktywnos¢ uczniéw. W zaleznosci od
zakresu tematycznego lekcji oraz wieku uczniow mozna wykorzysta¢ zamieszczone ponizej
wskazania i ¢wiczenia rozwijajgce kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci
uczenia sie.

4.1. Rozwijanie samoswiadomosci ucznia, jego mocnych i stabych stron

Obraz wtasnej osoby tworzymy na podstawie obserwacji swojego zachowania, myslenia o
sobie oraz opinii innych oséb. Wiedza o sobie zebrana ze wszystkich tych zrédet staje sie
podstawg samooceny. Samoocena wptywa na nasze zachowania osobiste i spoteczne oraz
nasze nastawienie do ludzi i $wiata. Zajecia, ktére pomogga uczniom poznac swoje mocne i
stabsze strony pozwalaja uczniom z niepowodzeniami szkolnymi ocenic realnie wtasne
mozliwosci, ukierunkowa¢ na wzmacnianie tych umiejetnosci, ktére przyczyniaja sie do
korzystnych rezultatéw i minimalizowac porazki. Jest to szczegélnie wazne w kontekscie

17 Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie, dz. cyt,, s.
10.
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niskiej samooceny ucznidéw czesciej ocenianych negatywnie i osiggajacych niskie wyniki w
nauce.

o Cwiczenie ,Przekaz od tajemniczego przyjaciela”

Celem ¢wiczenia jest uswiadomienie wtasnej roli i znaczenia tego jak nas odbierajg inni, a
takze wzmocnienie samooceny i rozwijanie umiejetnosci przyjmowania pozytywnych opinii na
swoj temat. Moze to sktoni¢ do samorefleksji i spojrzenia na swoje umiejetnosci oraz
posiadany potencjat w sposéb zyczliwy lub pobudzi¢ do konstruktywnej zmiany.

Nauczyciel mini wyktadem wprowadza uczestnikéw w tematyke zajecé:

»Na Swiecie nie ma dwdch takich samych oséb. Kazdy cztowiek jest jedyny w swoim rodzaju i
niepowtarzalny, kazdy ma inny charakter i osobowos$¢. Nasze zachowania i przekonania
sprawiajg, ze inni widza nas w réznym swietle. Nasze podejscie do zycia, to czy cieszymy sie
kazdym dniem, czy wiecznie narzekamy determinuje sposéb w jaki jestesmy odbierani i co
ludzie o nas mysl3. Ma to wptyw na nasze samopoczucie i samoocene. Samoocena moze by¢
adekwatna, zanizona lub zawyzona, pozytywna lub negatywna. Od niej zalezy, czy pewne
dziatania uznamy za osiagalne, czy za przekraczajgce nasze mozliwosci. W ptaszczyznie
emocjonalnej postawa wobec siebie moze wyrazac sie w samoakceptacji lub samoodtraceniu,
Mozna akceptowac siebie, a wiec dostrzegac wtasna niepowtarzalnosé, lubi¢ siebie — mimo
stabosci i wad. Mozna tez podkresla¢ wtasne niedostatki, deprecjonowac osiagniecia, nie lubi¢
siebie — mimo zalet.

Dzisiejszym tematem, nad ktérym sie wspélnie zastanowimy jest poznanie wtasnych zalet i
wad. Jesli wiemy w czym jestesmy dobrzy, a z czym sobie nie radzimy, to tatwiej nam bedzie
podja¢ prace nad soba. Skuteczniej bedziemy potrafili realizowad zyciowe cele, rozwigzywac
problemy i pokonywac¢ przeciwnosci losu. Bez wiedzy o sobie samym, trudno zainicjowac¢
proces zmian. Trzeba odpowiedzie¢ na pytanie: jaki jestem, aby mdéc zaplanowac dziatania,
ktére doprowadza do punktu: jaki chciatbym byc. Dzisiejsze ¢wiczenie ma takze za zadanie
dostarczy¢ doswiadczen, ktére pomoga w budowaniu adekwatnego, zdrowego poczucia
wtasnej wartosci”.

Nauczyciel dzieli grupe na dwa zespoty. Ustawia w dwoch kregach: zewnetrznym i
wewnetrznym. Kazdy przykleja osobie naprzeciwko siebie kartke na plecy. Na kartce s3
niedokonczone zdania:

Lubie Cie za ...

Cenie w Tobie ...

Jestes ...

Wyrézniasz sie ...

Jestes$ potrzebna/y w naszej grupie, bo ...

Uczniowie ustawiajg sie w dwéch réwnolicznych, koncentrycznych kregach. W pierwszej
rundzie uczestnicy z kota wewnetrznego przesuwajac sie anonimowo wpisuja na plecach
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kolegéw dokonczenie jednego, wybranego ze zdan. Nastepnie przechodzac do kolejnych
0s6b, przesuwaja sie o jedno miejsce w prawo. W drugiej rundzie nastepuje zmiana. Uczniowie
z kota zewnetrznego w analogiczny sposéb wpisuja zakonczenie dowolnego zdania na
kartkach oséb z kota wewnetrznego.

Zaznaczamy, ze informacje mogga dotyczy¢ tylko dobrych cech, ktére zauwazamy u innych.
Cwiczenie trwa tak dtugo, az wszyscy otrzymaja informacje na swoj temat. Kiedy
charakterystyki sa gotowe, zabawa zostaje przerwana. Uczestnicy zdejmujg kartki z plecow i
czytaja co inni mysla na ich temat. Autorzy poszczegélnych wypowiedzi pozostajg przy tym
anonimowi. Dzieki temu by¢ moze niektére osoby odwazg sie powiedzie¢ komus$ o czyms,
czego bezposrednio nigdy by nie wypowiedziaty, poniewaz brak im na to odwagi.

Rozmowa konczaca ¢wiczenie:
Jakie odczucia wzbudzito w was to ¢wiczenie?
Jakie wpisy otrzymaliscie na kartce?
Czy ktoérys wpis was szczegoélnie zaskoczyt i dlaczego?

Czy dowiedzieliscie sie czego$ nowego o sobie?

o Cwiczenie ,Klucz”

Kazdy uczestnik otrzymuje klucz wyciety z papieru. Prowadzacy rozpoczyna zabawe méwiac:
.Kazdy z nas lubi, jak inni sg dla niego mili, jak wypowiadaja pewne stowa, wykonuja pewne
gesty. Ale kazdy z nas ma pewne stowa, gesty, zachowania, ktére nie sg dla niego mite, wrecz
odwrotnie. Zastanéwcie sie chwile, czego nie lubicie, czyli przed czym sie zamykacie, a co was
otwiera, czyli co jest ,kluczem” do waszego wnetrza”.

-

B

Nastepnie nauczyciel dobiera uczniéw w pary. Kazdy uczen w parze otrzymuje papierowy
klucz, ktéry staje sie pretekstem do rozmowy. Uczen prébuje sie dowiedzie¢ od swojego
rozmoéwecy jak lubi by¢ traktowany przez innych, a czego nie lubi. Co powoduje, ze ,,otwiera
sie” przed innymi, a co sprawia, ze sie ,zamyka” na innych. Kazda uwaga jest zapisywana na
kluczu. Nastepnie osoby prezentujg swoich rozméwcéw przed grupa, opisujac klucze do
znajomosci i przyjazni z nimi, po czym oddajg osobie jej klucz. Na koniec kazdy dostaje swéj
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klucz na pamiatke z przestaniem, aby pamieta¢, ze kazdy z nas jest inny i to, co jednym wydaje
sie mite nie musi by¢ mite dla innych i odwrotnie.

o Cwiczenie ,Lusterko”

Prowadzacy podchodzi do kazdego ucznia, aby wylosowat z pudetka jedng karteczke. Jego
zadaniem jest dokonczy¢ zdanie wedtug wtasnego pomystu:

Jestem najlepszaw...

Jestem atrakcyjny, poniewaz...

Daje sobie Swietnierade z ...

Doskonale potrafie...

Jestem wartosciowym cztowiekiem, poniewaz...
Moge by¢ dumny z....

Lubie siebie dlatego, ze...

Moja zaleta jest...

Jestem mocny w...

Moja stabg strong jest...

Moja wada jest...

Najbardziej lubie w sobie...

Mam trudnosci z rozwiazywaniem ....
Kiedy na siebie patrze, to widze...

Uczen wypowiada te zdanie patrzac jednoczesnie w lusterko. Oméwienie ¢wiczenia: Jak sie
czuliscie patrzac sobie w twarz? Czy wypowiadanie takich stwierdzen byto dla was tatwe czy
trudne?

o Cwiczenie ,Reklama”

Nauczyciel dzieli ucznidow na trzy osobowe zespoty. Zespoty majg za zadanie przygotowac
krotka reklame innego, przeciwstawnego zespotu (np. wierszyk, piosenka, scenka, itp.). W
reklamach trzeba uwzgledni¢ jak najwiecej cech charakterystycznych dla tego zespotu,
wymieni¢ zalety i mocne strony zespotu. Zaden zespét nie wie, kogo dotyczy reklama. W tym
celu mozna rozdac losy z numerami zespotéw, by kazdy zesp6t byt rownoczesnie adresatem i
twoérca reklamy. Potem nastepuje prezentacja reklam. Grupa odgaduje, ktérego zespotu
przedstawiana reklama dotyczy.

o Serca

Nauczyciel rozdaje uczniom wyciete z papieru serca. Kazdy ozdabia je wedtug wtasnego
uznania i wpisuje do swojego serca, co dobrego od siebie moze da¢ innym ludziom np.
umiejetnosc stuchania, zyczliwosé, prawdoméwnosé, wspotczucie, punktualnosé, itp.
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Nastepnie robimy wspélnie z uczniami ,galerie serc”. Uczniowie ogladajg prace, mogg wreczac
sobie swoje serca. W podsumowaniu ¢wiczenia mozna zapytac: Czy poczuliscie sie zaskoczeni
tym, jak wiele jestescie w stanie ofiarowac innym?

4.2. Motywowanie do nauki

Motywacja jest suma wszystkiego, co popycha cztowieka do dziatania. Powstaje w momencie,
gdy Swiadomie lub nieSwiadomie odczuwamy potrzebe i dgzymy do jej zaspokojenia.
Zaspokojenie potrzeby pozwala nam sadzi¢, ze gdy w przysztosci pojawi sie podobne
wyzwanie, zostang podjete takie same dziatania. Motywacja zwigzana jest czesto z
odczuwaniem wiary we wtasne mozliwosci, z przekonaniem cztowieka, ze sprosta wszelkim
wymaganiom, jakie stawia przed nim zycie.

Obnizona motywacja przyczynia sie do powstawania niepowodzen szkolnych. Brak checi do
nauki powoduje, ze uczniowie nie przyswajaja nowych wiadomosci, zaczynaja wiec pojawiac
sie braki w ich wiedzy i umiejetnosciach, co prowadzi do coraz powazniejszych trudnosci w
uczeniu sie. Wszelkie napotkane trudnosci powodujg obojetnos¢, brak ambicji i negatywna
postawe wobec szkoty. Jesli uczniowie stracg che¢ do podejmowania dziatan, ich
niepowodzenia bedga stale rosty. Mozna wiec stwierdzi¢, ze niski poziom motywacji jest
zaroéwno przyczyng, jak i skutkiem niepowodzen szkolnych. Niepowodzenie nie motywuje do
nauki. Trudnosci w uczeniu sie oraz czeste doswiadczanie porazek edukacyjnych powoduja, ze
uczniowie czesto czuja sie bezradni i osamotnieni w swych szkolnych zmaganiach. Naturalna
konsekwencja trudnosci w nauce jest spadek zainteresowania nauka i pracg szkolna. Znanym
w psychologii mechanizmem stuzacym obronie zagrozonego poczucia wtasnej wartosci jest
obnizenie znaczenia tych dziatan, w ktérych spotyka nas porazka, wzgledne zmniejszanie
znaczenia tych osob, ktére nas dezaprobuja i krytykuja. Konsekwencja jest zanegowanie
wartosci nauki i szkoty oraz obnizenie autorytetu nauczycieli i rodzicow.

Szkota wiekszy nacisk ktadzie na zdolnosci uczniéw jako zrédto sukcesu lub porazki niz naich
wysitek wktadany w nauke. Dzieci ucza sie, ze muszg zwraca¢ uwage na swoje rzeczywiste
doswiadczenia i ocene innych uczniéw. Jednak tak naprawde oczekuja, ze doceni sie ich wktad
wtozony w wykonanie zadania. Ich wyobrazenie o wysitku jako najwazniejszym czynniku
wywotujacym sukces badz porazke stanowi dla nich silng motywacje do podjecia kolejnych
prob. Niestety, uczniowie z etykietka ,staby, niezdolny” czesto s3 negatywnie oceniani za
rezultat wykonanej pracy, doswiadczajac krytyki. Rzadziej docenia sie ich starania, wysitek i
trud wtozony w wynik koncowy, jakby z géry zaktadajac niski poziom efektu.

Taka sytuacja powoduje obnizenie poczucia wartosci uczniéw i niezaspokojenie potrzeby
spotecznej akceptacji, przyczyniajac sie do ostabienia motywacji do nauki szkolnej. Dziecko
przewiduje, ze wszelkie jego dziatania skoficzg sie porazka, zniecheca sie i wstrzymuje od
wielu Form aktywnosci. Odrabia lekcje w przekonaniu, ze i tak dostanie niska ocene, albo nie
przystepuje w ogéle do rozwigzywania zadan, bo zaktada, ze poziom jego wiedzy i
umiejetnosci jest niewystarczajacy. Na lekgji taki uczen pozostaje bierny, nie zabiera gtosu,
odczuwa niepokdj, lek, tzw. pustke w gtowie, co zaktdca jego potrzeby poznawcze,
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powodujac, ze ciezko mu sie skoncentrowac i logicznie myslec. Wigza sie z tym negatywne
doswiadczenia, ktére utrzymuja w dziecku Swiadomos¢ wtasnej nieudolnosci. Dzieci te
oczekujg niepowodzen, ktére majg nastapic. Lek przed porazka powoduje u tych uczniéw
wystepowanie tendencji do rezygnacji, formutowania niskiej samooceny i do unikania zadan,
Czy wrecz opuszczania zajec lekcyjnych.

Nadmierna liczba porazek powoduje obnizanie poziomu aspiracji dziecka. Zmierza wiec ono
coraz czesciej do osiggania celéw znacznie ponizej wtasnych mozliwosci. Dzieci z trudnosciami
edukacyjnymi .z przyzwyczajenia” oczekujg na nastepne niepowodzenie. Zaprzestajac dazenia
do sukcesu, przyczyniajg sie do obnizenia swoich mozliwosci rozwojowych, gdyz im wiecej
niekorzystnych i straconych szans na sukces, tym mniej wiary we wtasne mozliwosci.

Nauczyciel powinien wiec rozbudzi¢ w dziecku mysli nadzieje, ze moze pokonac wtasne
stabosci. To moze sta¢ sie motorem napedowym jego rozwoju. Osiggniecie chocby
najmniejszego sukcesu przez dziecko, buduje w nim krok po kroku, motywacje do
podejmowania dalszych préb przezwyciezania trudnosci. ,Sukcesy pobudzaja dzieci do
dziatania”'®. Wyzwalanie checi do pokonywania wtasnych stabosci staje sie stymulatorem
rozwoju dziecka. Sukces ma wielkg moc sprawczg - konstruuje pozytywny obraz siebie,
ksztattuje poczucie wartosci, poziom kompetencji, poczucia autonomii. Poczucie sukcesu
moze przyczynic sie do tego, by dzieci z trudnosciami edukacyjnymi probowaty przezwyciezy¢
owe trudnosci, by sprébowaty spojrzec na siebie pod katem swoich mozliwosci, a nie
ograniczen. Wtedy uczg sie prawidtowej oceny sytuacji, w ktérej uczestnicza, a co
najwazniejsze zauwazajg siebie jako sprawce sukcesu. Sukces dziata wiec rozwojowo,
niwelujgc rozmiary odnoszonych niepowodzen oraz motywuje uczniéw do wykonywania
wyznaczonych celéw i zadan. Pomocne mogga by¢ w tym ¢wiczenia uswiadamiajgce znaczenie
motywacji do nauki i dopingujace do dziatania.

o Burza mozgow - Co motywuje nas do nauki?

Uczniowie podzieleni na mniejsze zespoty zastanawiajg sie nad czynnikami, ktére motywuja
ich do nauki. Swoje pomysty spisuja na duzym arkuszu papieru, a nastepnie szereguja czynniki
w kolejnosci od tego, ktéry motywuje ich najbardziej, do tego, ktéry jest najmniej
motywujgcym czynnikiem. Na koniec majg okresli¢, ktére sposrod wymienionych motywacji
wyptywaja z nich samych, a ktére zalezg od innych.

Uczniowie prezentujg swoje prace na forum grupy.

Pytania do dyskus;ji:
Co najskuteczniej motywuje was do nauki i dlaczego?
Jakie czynniki sg dla was najmniej zachecajace do nauki?

Czy na co dzien zastanawiacie sie nad tym, dlaczego sie uczycie, przychodzicie do
szkoty?

18 M. Zebrowska, Psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy, Warszawa 1982, s. 506.
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W jaki sposob okreslenie wtasnej motywacji do nauki wptyneto na was? Czy co$ wam to
pokazato, czego dowiedzieliscie sie o sobie?

Co sie zmienia w sposobie i podejsciu do nauki, gdy macie wewnetrzng motywacje?

o Cwiczenie ,Licencja naukowa”

Nauczyciel opowiada o tym, jakie licencje mozemy otrzymac w zyciu: prawo jazdy, karte
rowerows, dyplom, itp. Nastepnie prosi, zeby kazdy wystawit sobie licencje do nauki. Licencja
ma sie zaczynac stowami: Licencja naukowa dla ... Uczestnicy powinni zastanowic sie, czego
kazdy chce sie nauczy¢, jak chce to osiagnaé, w jakich miejscach chce zdobywac wiedze.
Wedtug jakich zasad, o jakie autorytety naukowe i inne chce oprze¢ swoje dokonania. Licencja
moze by¢ powazna, ale tez opisana z poczuciem humoru. Nastepnie prowadzacy zbiera kartki
z opisem licencji i odczytuje ich tres¢ bez podania autora opisu. Grupa moze zgadywac, kto
jest autorem licengji.

o Cwiczenie ,Aktywnie i biernie”

Nauczyciel wprowadza do ¢wiczenia: ,Widze, ze kazdy z was jest w innym nastroju. Raz
jestesmy aktywni, wiemy czego chcemy, snujemy plany, jestesmy petni zapatu do dziatania.
Innym razem wolimy odczekaé, az inni podejma decyzje i powiedza nam, co mamy robic¢,
czekamy, czy inni zaproponujg nam wspoélne dziatanie, unikamy ryzyka, jestesmy bierni.

Zacznijcie teraz chodzi¢ w kétko, nie zwracajac uwagi na innych. Mozecie przy tym patrzeé¢ na
ziemie. Zatrzymaijcie sie na chwile i zamknijcie oczy. WyobraZcie sobie, ze jestescie pasywni,
wolicie zawsze odczekad, a nie ryzykowaé, Chodzcie wokot i wyrazcie biernos¢ catym swoim
ciatem. Pokazcie to przez sposéb poruszania sie, przez to, jak trzymacie ramiona i gtowe, jak
patrzycie, itp. Badzcie bierni chodzac po sali, oddychajcie, jakbyscie byli catkiem pasywni, jezeli
chcecie, mozecie tez cicho wydawaé dzwieki. Teraz sprawdzcie, czy w ten sposéb mozecie
nawigzac kontakt z innymi, ktérych spotykacie na drodze. Porozmawiajcie z nimi tak, jakbyscie
byli niepewni, jakbyscie sami nie lubili podejmowac decyzji i pozostawiali to innym. Na pewno
wiecie, jakie sg charakterystyczne wrazenia takich ludzi: Nie wiem co robi¢; Nudze sie; Ale
zycie jest ciezkie; Wszystko jest bez sensu; Widok podrecznika mnie zraza. Zatrzymajcie sie i
zamknijcie oczy. Teraz potrzasnijcie mocno waszym ciatem.

Wyobrazcie sobie, ze jestescie aktywni i bierzecie wszystkie sprawy w swoje rece, lubicie
dziata¢. Chodzcie wokét sali i wyrazcie to catym swoim ciatem, przez sposéb chodzenia, przez
postawe, spojrzenie. ChodZcie energicznie, wydajcie odpowiednie dzwieki. Rozmawiajcie z
innymi jak sie czujecie, jak widzicie s$wiat, méwicie o tym, ze macie wiele planéw. Tacy ludzie
czesto méwia: Swiat jest piekny; Wiem, czego chce; Poradze sobie z t3 sprawa. Zatrzymajcie
sie i zamknijcie oczy. Teraz potrzasnijcie mocno waszym ciatem.

Postawcie sobie teraz pytanie, jak sie czujecie w tej chwili, bardziej biernie, czy aktywnie.
Zdecyduijcie sie, w jakim jestesScie nastroju. Teraz zacznijcie chodzi¢ po sali. Badzcie albo
oczekujacy i zdystansowani albo aktywni i energiczni. Zwrédécie uwage na to, co sie stanie, gdy
spotkacie innych. Zatrzymajcie sie, usigdzcie cicho”.
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Omowienie ¢wiczenia: Pomyslcie o swoim zyciu codziennym. W jakich sytuacjach czujecie sie
bardziej pasywni, a w jakich aktywni? Opiszcie je. Co sie zdarzyto? O jakich ludziach myslicie?
Jak sie wtedy zachowujecie? Kiedy jestescie pasywni i aktywni w grupie? Jakie sg zalety i wady
biernego zachowania/ aktywnego zachowania?

o Cwiczenie ,Sita stow”
Celem ¢wiczenia jest uswiadomienie znaczenia sity stow pozytywnych i negatywnych.

Nauczyciel pyta: Co jest potrzebne do wzrastania? Przyktadowe odpowiedzi: pozywienie, tlen,
woda, mitos¢, itp. Jest jeszcze cos$ - sg to stowa.

Pozytywne stowa sprawiajg, ze rosniemy. Kiedy styszymy pozytywne stowa pod wtasnym
adresem, prostujemy sie, wygladamy na wyzszych, czujemy sie lepsi i dziatamy doroslej. Nie
ma znaczenia, czy kto$ méwi te stowa do nas, czy my sami méwimy je sobie. Efekt jest taki
sam. Oczywiscie ten mechanizm dziata takze w drugg strone. Okreslenia negatywne nas
zmniejszaja. Kiedy ludzie méwia sobie nawzajem negatywne stowa albo méwig je do siebie
samych, zapadaja sie w sobie, wygladaja na mniejszych, czuja sie gorzej

i czesto zachowuja sie dziecinniej. Czy wierzycie, ze to wszystko mogg zdziata¢ tylko stowa?

Podczas burzy mézgoéw uczestnicy gromadzg liste stow, pod hastem , wzrastanie” i , kurczenie
sie”, np.

Wzrastanie: Wspaniale! Swietna robota! Podoba mi sie to! Potrafisz to zrobi¢! Swietnie ci idzie!
Ciekawe, prawda? To tatwe! Sprébuje! To interesujace!

Kurczenie: Beznadziejne! Stabo! Nie podoba mi sie to! Nie zawracaj sobie gtowy! To cie
przerasta! To za trudne dla ciebie! Nie chce mi sie! Co za nuda.

Uczestnicy dobieraja sie w pary, maja sprawdzi¢, jak dziataja na nich te stowa. Pod wptywem
negatywnych stéw, stajemy sie coraz mniejsi, az dochodzimy do podtogi, kurczymy sie. Pod
wptywem pozytywnych stéw zaczynamy rosna¢, wyciggamy sie jak najwyzej potrafimy.

Oméwienie ¢wiczenia: Ilu z was mowi sobie samemu takie negatywne stowa? Jak sie czujecie,
gdy inni wypowiadajg jakies pozytywne zdanie pod waszym adresem? Co jest tatwiejsze:
powiedzenie czegos negatywnego czy pozytywnego wobec samego siebie, dlaczego? Jak
mozemy sobie pomdc stosujac pozytywny dialog wewnetrzny?

4.3. Rozwijanie koncentracji uwagi

Uwaga jest koniecznym warunkiem obiektywnego poznawania i skutecznego opanowywania
zjawisk czy proceséw zachodzacych w otaczajgcej rzeczywistosci. Jest wymagana przy
wykonywaniu ambitnych prac i odpowiedzialnych zadan zmuszajacych do koncentracji na
jakims zadaniu pomimo ogarniajacego nas znuzenia i pomimo checi zajmowania sie czyms$
tatwiejszym i przyjemniejszym.
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Pomyslny wynik wiekszosci wykonywanych zadan, ktérych podejmuje sie uczen zalezy od
umiejetnosci zmuszenia sie do podtrzymania uwagi przez okreslony czas na okreslonej,
realizowanej czynnosci. Przy braku zdyscyplinowania i braku umiejetnosci koncentrowania
uwagi uczen osigga znacznie nizsze efekty swojej pracy, popetniajac btedy lub pozostawiajac
niekompletny wynik. Moze takze podjetego zadania w ogéle nie ukonczy¢. Prawidtowy rozwdj
uwagi stanowi jeden z bardzo waznych czynnikéw rozwoju umystowego dziecka i przejawia sie
w zakresie wytrwatosci w pokonywaniu trudéw nauki. Podobnie bowiem jak kazda czynnos¢
przebiega znacznie sprawniej i daje lepsze rezultaty przy intensywnie skoncentrowanej
uwadze, tak i uczenie sie daje lepsze efekty, gdy pracuje sie w skupieniu.

Skupienie uwagi (czyli koncentracja, ogniskowanie i natezenie uwagi) to stopien w jakim
osoba skupia sie na pewnych bodzcach. Ta cecha uwagi okresla stopien zaangazowania
okreslonych operacji poznawczych w wykonywanie jakiegos$ zadania, czyli natezenia uwagi. Ze
wzgledu na przedmiot uwaga moze by¢ zogniskowana na spostrzeganym obiekcie, na
dziataniach, na pojeciach czy przekonaniach. Ze wzgledu na czas trwania moze mie¢ wieksza
lub mniejsza trwatos¢. Stabilnos¢ koncentracji uwagi rozumiana jest jako utrzymywanie uwagi
przez dtuzszy czas na spostrzeganych przedmiotach, bodzcach czy etapach dziatania.

Podtrzymywaniu uwagi sprzyjaja: atrakcyjnos¢ materiatu, stopniowe zwiekszanie stopnia
trudnosci zadan, uwzglednianie zainteresowan ucznia oraz zaangazowanie i entuzjazm
nauczyciela (pasja i zaangazowanie przyciaggaja innych). Innym czynnikiem, ktéry pozytywnie
wptywa na utrzymanie uwagi jest stosowanie wytacznie waznych komunikatéw - najlepiej
krétkich i konkretnych polecen. Istotnym elementem jest redukcja liczby bodzcéw
rozpraszajacych uwage, a zadbanie o zwiekszenie intensywnosci bodzcéw istotnych, waznych i
pomocnych dla danej czynnosci. Uwage bedzie przyciggac to co nowe, atrakcyjne, oryginalne.
W przypadku najmtodszych uczniéw lepszej uwadze bedzie sprzyjat ruch i dotyk. Pomocne w
utrzymaniu i jakosci uwagi jest tez odwotywanie sie do wczesniejszych doswiadczen i wiedzy
ucznia. W rozwoju uwagi i jej dobrym funkcjonowaniu wazne jest ¢wiczenie przerzutowosci
uwagi. Podczas lekcji warto wprowadzad ¢wiczenia np. ruchowe, ktére pomoga uczniom
»,0dpocza¢” od wysitku intelektualnego, a jednoczesnie rozwing umiejetnos¢ koncentrowania
sie na wybranych aspektach.

o Cwiczenie ,Memory”

Zabawa opiera sie na zasadach gry pamieciowej ,Memory” z tym, Ze elementy obrazkowe
zastgpione s3 ludzmi. Dwaj uczniowie wychodzg z sali. Reszta grupy dobiera sie w pary i ustala
miedzy sobg wtasna charakterystyczng poze albo jednakowy ruch. Wszyscy ustawiajg sie w
rozsypce. Do sali wracaja nieobecni, ich zadaniem jest znalez¢ pary poprzez wskazywanie
0s6b. Osoba wskazana pokazuje swoj ruch, a uczestnik wskazuje kolejng osobe. Jesli znalazt
pare, ta para odchodzi z pola gry. Zgadujemy tak dtugo, az wszyscy zostana dobrani w pary.

o Cwiczenie ,Zwierciadto”

Uczestnicy dobierajg sie parami i stajg naprzeciw siebie. Prowadzacy puszcza dowolna
muzyke. Jedna osoba w parze porusza sie w rytm muzyki, druga nasladuje ja jak w lustrze,
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uwzgledniajg tempo i rytm. Potem nastepuje zamiana rél. Mozna podsumowac ¢wiczenie
pytaniem: Kiedy czuliécie sie lepiej — bedac osobga dyktujaca ruch, czy bedac osoba
odzwierciedlajg ruch? Potem mozna kontynuowac zabawe pod hastem , Krzywe zwierciadto” -
to, co robi partner, jest wyolbrzymiane przez drugiego, robione na przekér, np. kiedy partner
sie uSmiecha, ,,zwierciadto” robi smutng mine.

o Cwiczenie ,,Dyrygent”

Jedna osoba wychodzi z sali, pozostali uczniowie wybierajg sposrod siebie ,, dyrygenta”. Osoba
wraca i ma odgadnaé, kto nim jest. Dyrygent pokazuje jakis ruch, a wszyscy go nasladuja, po
chwili zmienia na inny. Stara sie to tak zrobi¢, by nie by¢ rozpoznanym. Gdy to juz sie stanie, on
z kolei jest nastepnym poszukujgcym dyrygenta.

o Cwiczenie ,Kontroluj swéj czas”

Nauczyciel rozdaje uczestnikom kota wyciete z papieru, to tzw. ,tort dnia”. Kazdy dzieli koto
na kilka czesci, ktére odzwierciedlaja jego gtéwne aktywnosci podejmowane w ciagu dnia (np.
godziny spedzone w szkole, przeznaczone na odrabianie lekcji, na ogladanie telewizji,
spotkania ze znajomymi, na Internet, na obowiazki domowe, na przebywanie z rodzicami,
rodzenstwem, itp.). Uczniowie dobierajg sie w mate grupy i przedstawiajg sobie nawzajem
swoje ,torty”. Pytania pomocnicze: Czy jestescie zadowoleni z tego jak spedzacie swoj dzien?
Kiedy w ciggu dnia mozecie zrealizowac¢ kroki konieczne do tego, aby osiaggna¢ swaj
wymarzony cel?

Kolejnym zadaniem jest dyskusja w grupach nad tzw. czasopochtaniaczami. Przyktadowa lista:
rozmowy telefoniczne, gry video, telewizja, Internet, batagan w pokoju lub na biurku,
kontakty towarzyskie, nieporozumienia, zte nawyki dotyczace prac domowych, odktadanie
spraw na pozniej, itp. Pytania: Jakie s3 wasze gtowne czasopochtaniacze? Jakie macie pomysty
dotyczace ograniczenia lub likwidacji czasopochtaniaczy? Jakie zmiany chcielibyscie
wprowadzi¢ w swoim gospodarowaniu czasem? Jak dobre zarzgdzanie czasem pomaga
osiggac cele?

4.4. Ksztattowanie umiejetnosci budowania i wyznaczania celow

Stawianie celéw, to jedna z metod panowania nad kierunkiem rozwoju, a takze nad
ulepszaniem pod wzgledem organizacyjnym swojego zycia, nauki, planéw. Wyrazne
wytyczenie celu pobudza cztowieka do dziatania, pozwala na realizacje marzen, jest sita
motywujaca. Zrealizowany cel poprawia nastroj, podwyzsza poczucie wtasnej wartosci,
zwieksza szanse na uzyskanie kolejnych osiggnie¢. Posiadanie celu jest niezbednym
czynnikiem nie tylko w drodze do sukcesu, ale rowniez przyczynia sie do wzrostu poczucia
wtasnej wartosci.

Jednak doswiadczenie wskazuje, ze umiejetnos¢ stawiania i konsekwentnego dazenia do celu
nie jest wcale tatwa i prosta umiejetnoscia. Ile razy stawiamy sobie cele, a p6zniej, zwykle pod
wptywem jakis niepowodzen, odstepujemy od ich realizacji, odktadamy na p6zniej,
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poszukujemy racjonalnego wyjasnienia naszej niekonsekwencji i braku determinacji. Dzieje sie
tak dlatego, ze podczas stawiania sobie celu popetniamy kilka typowych btedéw. A oto
niektére z nich: zbyt ogolne okreslanie celu, np. chce miec¢ wolny czas; okreslanie celu w
kategoriach negatywnych, np. nie chce popetni¢ btedu; brak jasnego i precyzyjnego terminu -
ram czasowych w ktérych cel powinien by¢ zrealizowany, np. zrobie to w nastepnym tygodniu;
zaprzestanie realizacji celu juz po pierwszym niepowodzeniu; brak wiary w siebie; lek przed
niepowodzeniem. Popetnianie tych btedéw prowadzi w konsekwencji do niepodejmowania
lub zaprzestania powzietych dziatan, czyli do niezrealizowania celu. Ponadto, w takich
sytuacjach wzrasta poczucie niezadowolenia i dyskomfortu, obniza sie poczucie wtasnej
wartosci, pojawiaja sie réznego rodzaju mechanizmy obronne jak np. racjonalizacja.

Umiejetnos¢ stawiania celéw i dgzenie do ich osiagniecia to wazny aspekt pracy z kazdym
uczniem, jednak nabiera on szczegélnego znaczenia w pracy z uczniami doswiadczajgcymi
trudnosci edukacyjnych. Kiedy uczen zna cele, jakie ptyng z opanowania danego materiatu
jego motywacja bedzie silniejsza. Brak Swiadomosci z uzytecznosci tresci zaje¢ powoduje, ze
uczen niechetnie podejmuje dziatania, poniewaz nie dostrzega ich wartosci praktycznej.

Nauczanie i uczenie sie tresci istotnych dla ucznia s najskuteczniejsze, kiedy nauczyciele
wtasciwie okresla cel uczenia sie w trakcie biezacej lekcji i stosujg go razem z uczniami, aby
dazy¢ do zrozumienia okreslonych zagadnien, a potem je wtasciwie ocenic. Cele uczenia sie to
przyjazne uczniom opisy — zawierajace stowa, obrazy, dziatania albo kombinacje tych
elementéw, ktére prezentuja uczniom to, czego maja sie nauczy¢ lub by to osiagneli w trakcie
biezacej lekcji. Jesli nauczyciele umiejetnie je przekazuja, staja sie one rzeczywistymi
kierunkami dazen, ktére widza uczniowie i do ktérych moga zmierzad. Tak okreslone cele staja
sie réowniez celami uczestnikéw ksztatcenia pracujacych w szkole, odpowiedzialnych za
planowanie, monitorowanie, ocene i poprawianie jakosci nauczania, aby poprawiac¢ wyniki
wszystkich uczniéw.

Kiedy uczniowie kieruja sie na wytyczone najistotniejsze zatozenia, by osiggna¢ zaplanowane
cele uczenia sie w trakcie biezacej lekcji, zyskuja wptyw na jej ksztatt i stajg sie bardziej
zaangazowani. Potrafia lepiej poréwnywag, na jakim etapie sg, a na jakim by¢ powinni;
konkretnie okresla¢, co osiagng; wybierac skuteczne strategie dazenia do efektu koncowego;
ocenia¢ i dostosowywac dziatania w trakcie ich wykonywania — a wszystko, by osiggna¢
zamierzone cele. Uczniowie bioragcy odpowiedzialnos¢ za swojg nauke przypisuja to, co robig
dobrze, wtasnym, swiadomie podejmowanym decyzjom. Czynniki te nie tylko poprawiaja
zdolnos¢ uczniéw do oceny i kierowania swoja nauka, ale réwniez pobudzajg ich motywacje do
nauki poprzez obserwowanie, jak rosng ich pewnosc siebie i kompetencje.

o Cwiczenie ,Jak wyznaczy¢ cel?”

Nauczyciel wyjasnia, ze cele krétkoterminowe to takie, ktére mozna osiagnac szybko, np.
telefon do kogos, posprzatanie pokoju, odrobienie pracy domowej, zaplanowanie weekendu.
Cele dtugoterminowe moga np. dotyczy¢ zaplanowania wakacji albo oszczedzania pieniedzy
przez dtuzszy czas na jakis wazny cel.
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Dyskusja nad cechami celéw.
Najlepiej opisac¢ swdj cel, tak, by byt:
Jasny - napisz doktadnie czego chcesz najprostszymi stowami,

Pozytywny - okresl swoj cel stowami pozytywnymi a nie negatywnymi, np. ,,Dostane
pigtke z poniedziatkowej kartkowki”, zamiast ,,Nie zawale kartkowki”,

Osobisty — nie wpisuj celéw, ktére dotyczg innych ludzi, albo celéw niezaleznych od
ciebie, np. ,Zaprzyjaznie sie zdwoma nowymi osobami w tym roku”, zamiast: ,Sprawie,
ze Marta zacznie mnie lubi¢ w tym roku”,

Realistyczny - nie tra¢ czasu na wyznaczanie celéw, ktére sa nie mozliwe do
spetnienia,

Sprawdzalny - skad bedziesz wiedziat, ze juz osiagnates swéj cel? ,,Czwoérke z
matematyki” mozna sprawdzi¢, natomiast ,Dobre oceny z matematyki”, to nic
konkretnego, wiec trudno to sprawdzic.

o Cwiczenie ,Gwiazda celow”

Wazna umiejetnoscia przydatng w realizacji projektow jest planowanie. Pomocna moze by¢
tutaj ,gwiazda”, ktéra w sposéb graficzny pozawala przedstawic plan dziatan z okresleniem
zadania, jego celéw, terminami, harmonogramem, podziatem na role, itp. Uczniowie dziela sie
w pary. Wspélnie z partnerem ustalaja cel na najblizszy weekend (co planuja robi¢, jak, z kim,
gdzie, kiedy). Nastepnie wybrane pary prezentuja swoje pomysty.

co?

GDZIE? KTO?

Po co? —jakie sg cele naszych dziatan

Co? - co bedziemy robi¢, w jakim zakresie

Kto? - kto bedzie realizowat te dziatania, jaki bedzie przydziat czynnosci
Gdzie? - gdzie, w jakich warunkach to bedzie sie odbywac¢

Kiedy? - czas, harmonogram przygotowan
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Jak? - w jaki sposob bedziemy to realizowa¢, jakie metody i formy pracy zastosujemy

o Cwiczenie ,Drabina moich celow”

Kazdy uczen dostaje karte pracy ,,Méj cel” i na drugiej stronie rysuje drabine, na ktérej szczycie
umieszcza swoj wybrany cel dtugoterminowy (np. ukoriczenie szkoty), a na poszczegélnych
szczebelkach drabiny umieszcza mniejsze — krétkoterminowe cele (tzn. te ktére muszg zostac
zrealizowane po drodze do celu gtéwnego). Prowadzacy wyjasnia, ze realizacja celéw
mniejszych, zwieksza motywacje do osiagniecia celu gtdwnego. Po uzupetnieniu kart pracy,
chetne osoby opowiadajg o swojej analizie celu. Pytania do dyskusji: Dlaczego wazne jest, aby
miec plan osiggania kazdego z wtasnych celéw? Co by sie stato, gdybys nie miat planu?, Jak sie
czujesz gdy uda ci sie osiggnac cel?, Jak sie czujesz, gdy wyznaczysz sobie cel i nie uda ci sie do
niego dojsé?, W jaki sposdb mozesz przewidzie¢, ze bedziesz potrzebowat pomocy innych i jak
to zaplanowac¢?

o Karta pracy ,Méj cel”

Opisz co jest Twoim celem i po czym poznasz, ze go zrealizowates?

N

Co stracisz, jesli nie osiggniesz zamierzonego celu?
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..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

Czy zrealizujesz go sam, czy ktos moze Ci w tym poméc? Jesli tak, kto to jest i w jaki sposéb
moze Ci pomoc?

o Cwiczenie ,Planowanie”

Celem ¢wiczenia jest umiejetnos¢ racjonalnej oceny rzeczywistosci, konstruktywnego
planowania i myslenia perspektywicznego. Uczniowie na kartkach papieru wypisuja swoje
zyczenia w odniesieniu do oczekiwanych osiggniec¢ szkolnych. Nastepnie wrzucajj je do
pudetka. Uczniowie losuja czyjes zyczenie z pudetka. Na bazie tego zyczenia formutuja cel i
tworza wieloetapowy plan osiagniecia celu, tj. co krok po kroku nalezy zrobi¢, by osiggnac cel.
Efekt pracy przedstawiajg na forum.

o Cwiczenie ,Wyznaczanie i zamiana celéw”

Uczniowie zastanawiaja sie jakie cele sg dla nich najwazniejsze, wybierajg i zapisuja trzy cele w
kolejnosci od najwazniejszego do najmniej waznego. Nauczyciel prosi, by wykreslili
najwazniejszy cel i zapisali uczucia jakie temu towarzyszyty. Nastepnie uczniowie tacza sie w
grupy i dzielg sie swoimi refleksjami i odczuciami. Potem wypisujg niezrealizowane cele i
staraja sie je zmieni¢ na inne. Zapisuja przy tym trzy pozytywne cechy takiej zmiany.
Omowienie ¢wiczenia: Jak czulicie sie, gdy wykreslaliscie cel, na ktérym najbardziej wam
zalezato? czy czesto w zyciu spotykacie sie z taka sytuacjg? Jak mozna temu zaradzi¢?
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4.5. Ksztattowanie umiejetnosci przezwyciezania porazek i dgzenia do sukcesu

Nasz sukces zawsze przebiega w jakims$ Srodowisku fizycznym i spotecznym. Otoczenie stawia
przed nami zadania, formutuje wobec nas rézne oczekiwania, ktérym staramy sie sprostac. Nie
zawsze przychodzi to nam z tatwoscia, czasem bywa okupione wysitkiem, pracg, cierpliwoscia i
konsekwencjg w dazeniu do celu. Jednak bez wyzwan, dazen, planéw, czy tez marzen,
pragnien nasz sukces bytby niemozliwy. Osigganie kolejnych szczebli w osobistej drabinie
aspiracji wyznacza nam kierunek podejmowanych dziatarn oraz motywuje do pokonywania
ewentualnych przeciwnosci losu. Zatem, bez trudnych sytuacji trudniej o sukces.

Jednak czasami nasze dazenia nie tylko przyczyniaja sie do rozwoju, ale wrecz przeciwnie —
hamuja go, blokuja, znacznie znieksztatcajg, doprowadzaja do powstania i utrwalenia sie wielu
zaburzen w codziennym funkcjonowaniu. Dzieje sie tak szczegdlnie wtedy, gdy: jest ich naraz
zbyt duzo, naktadaja sie na siebie, pojawiaja sie nieadekwatnie do naszych mozliwosci oraz
gdy prébujac sobie z nimi radzi¢, odnosimy kolejne i coraz to dotkliwsze niepowodzenia’. Z
taka sytuacja, gdy zadania o charakterze wyzwan, zamiast stymulowa¢ rozwdéj, hamujg go i
zaburzaja jego przebieg, mamy do czynienia w przypadku dzieci z trudnosciami edukacyjnymi.

Dzieci z trudnosciami w uczeniu sie codziennie zdaja sobie sprawe z wtasnej niedoskonatosci,
zastanawiajac sie ,,dlaczego inne dzieci robig wszystko lepiej?” Odpowiedz na tak postawione
pytanie sprawia dziecku przykros¢, gdyz implikuje tworzenie negatywnego obrazu wtasnej
osoby: ,to moja wina”, ,jestem beznadziejny”, ,,nic nie potrafie”, ,nic mi sie nie udaje”. W tym
mysleniu utwierdzaja kolejne niepowodzenia, niskie oceny, niesprawiedliwe opinie, represyjne
traktowanie ze strony nauczycieli, rodzicéw, réwiesnikow.

U uczniéw wcigz doswiadczajacych porazek czesto pojawia sie lek, ktory paralizuje wole,
mozliwosci i chec dziatania. Takie zachowanie wynika z uogélnienia przesztych doswiadczen i
jest wynikiem specyficznego typu oddziatywan znaczacych dla niego opinii od innych np.
eksponowania stabych stron (komunikat: ,,ty nigdy nie potrafites niczego zrobi¢ dobrze"),
zakazéw (,.ty moze lepiej tego nie réb, nich to zrobi kto$ lepszy od ciebie”), powstrzymywania
(.zostaw, ty sie do tego nie nadajesz”), koncentracji na niepowodzeniach (,jak zwykle
wszystko zepsutes”).

Brak sukceséw w nauce i przezywane porazki, kompensowane bywajg na polu innej
aktywnosci, niz nauka szkolna i przybieraja forme wykroczen budzacych poklask klasy lub
garstki kolegéw. Czesto u podtoza aroganckiego zachowania wobec nauczycieli i kolegéw,
.btaznowania” na lekcjach, lezy ten wtasnie mechanizm: udowodnienie sobie i innym, ze jest
sie odwaznym, che¢ zwrdcenia na siebie uwagi otoczenia i zaimponowania kolegom.

Jak pokazuje zycie, kary nie likwiduja tego typu wykroczen. Mozna uzna¢, ze wrecz przeciwnie,
dziatajg czesto jako wzmocnienie dodatnie - uczen osiagnat cel, zyskat podziw réwiesnikow,
zwrdcit na siebie uwage. Kary wymierzane w domu utwierdzaja dziecko w przeswiadczeniu, ze

® A. Brzezinska, Dzieci z uktadu ryzyka [w:] Ukryte pietno. Zagrozenia rozwoju w okresie dziecifistwa, A. Brzezinska, S.
Jabtonski, M. Marchow (red.), Poznan 2003, s. 24 -25.
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jest zte, bo nie spetnia oczekiwan szkoty i rodzicéw. Uciazliwe, zbyt dotkliwe kary wymierzane
przez rodzicéw wywotujg w dziecku bunt, agresje, poczucie zalu

i krzywdy. Stad tez wiele trudnosci wychowawczych w domu i w szkole. Uczniowie z
niepowodzeniami w nauce, mogg szuka¢ zaspokojenia potrzeb sukcesu, uznania,
przynaleznosci w grupach szkodliwych spotecznie, podejmujac zachowania ryzykowne. Moga
tez uchyla¢ sie od realizacji obowigzku szkolnego skazujac sie na brak wyksztatcenia i
przygotowania do zawodu z wszelkimi tego konsekwencjami.

Bywa, ze dzieci przejawiajace niepowodzenia dydaktyczne sg w szkole bierne; nie zabieraja
gtosu, nie nawiazuja kontaktéw z kolegami w obawie, ze sie o$miesza. Przezywane leki i
zwigzane z nimi napiecia dezorganizuja ich procesy poznawcze. U niektérych uczniéw pod
wptywem trudnosci szkolnych powstaje fobia szkolna?°.

By zapobiec tym negatywnym zjawiskom warto rozwija¢ umiejetnos¢ przezwyciezania porazek
i dazenia do sukcesu. Praca pedagogiczna powinna sktania¢ do wyzwalania mozliwosci i
potencjatu jednostki, ciagtego wzbogacania jej osobowosci ku przekraczaniu siebie z dnia
dzisiejszego, uczenia trudnej sztuki wyboru wartosci, stymulowania procesu zmiany ku
podnoszeniu, wzmacniania aktywnosci w réznych sferach funkcjonowania. Wsréd
najwazniejszych zadan ,,edukacji do sukcesu” wymienia sie: ksztattowanie postaw ambitnych,
ale réwniez zdrowych; wskazywanie drég postepowania poprzez ukazywanie pozytywnych
przyktadéw; zachecanie i motywowanie do podejmowania nowych wyzwan bez leku i strachu;
ukazywanie szans, ale tez zagrozen; ksztattowanie postaw optymistycznych, ale tez
krytycznych. Pomocne w ksztattowaniu postaw nastawionych na sukces moga by¢ niektére
¢wiczenia.

o Cwiczenie , 0 kim mowa?”

Nauczyciel prezentuje biografie pewnej stawnej osoby: ,Przesledzmy kilka faktéw z zycia
pewnego mezczyzny, ktére opisuje A. Robbins w ksigzce ,Unlimited power”. Zbankrutowat w
wieku 31 lat, przegrat wybory do lokalnej izby prawniczej w wieku 32 lat, ponownie
zbankrutowat w wieku 34 lat, przezyt zatamanie psychiczne majac 36 lat, przegrat wybory w
wieku 45 lat, przezyt Smierc¢ narzeczonej w wieku 46 lat, w tym samym roku przegrat wybory
do Kongresu, majac 48 lat ponownie przegrat wybory do Kongresu, w wieku 55 lata przegrat
wybory do Senatu, przegrat w wyborach na wiceprezydenta w wieku 56 lat, po raz kolejny
przegrat w wyborach do Senatu 2 lata pézniej, w wieku 60 lat zostat wybrany prezydentem
USA”. Jak myslicie kim byt ten mezczyzna? Uczestnicy prébujg odgadngé. Jesli sie to nikomu
nie uda, prowadzacy ujawnia, ze cztowiekiem tym byt Abraham Lincoln. Pytania do dyskus;ji:
Czy wiek ma znaczenie w odnoszeniu sukceséw i porazek?, Co moze czu¢ osoba, ktéra przez
dtuzszy czas wcigz odnosi jakie$ niepowodzenie?, Jakie cechy charakteru majg znaczenie przy
odnoszeniu sukcesu?

20 M, Zifczuk, Fobia szkolna — analiza zjawiska przez pryzmat niepowodzer edukacyjnych, [w:] Oblicza edukacji w prospektywnym
oglgdzie, A. Karpinska, M. Zinczuk, P. Remza (red.), Torun 2019, s. 227-241.
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o Cwiczenie ,Herb”

Kazdy uczen dostaje kartke papieru w ksztatcie herbu, podzielong na cztery czesci oraz
mazaki. Ma za zadanie zaprojektowanie wtasnego herbu. W pierwszej przestrzeni powinno
znajdowac sie cos$, w czym kazdy jest bardzo dobry, jakie ma zdolnosci, umiejetnosci; w drugiej
—w czym chce by¢ lepszy, jakie chciatby osiggna¢ sukcesy. W czesci trzeciej przedstawia swoj
btad, porazke, niespetniong nadzieje, natomiast w czwartej wpisuje trzy stowa, ktére chciatby
ustyszec o sobie od innych, np. na temat zainteresowan czy upodoban. Po wykonaniu zadania
kilka chetnych oséb prezentuje swoje herby.

o Cwiczenie ,Uwierz w sukces”

Nauczyciel rozpoczyna rozmowe z uczestnikami na temat tych rzeczy, ktére udato sie im juz
osiagna¢ w zyciu. Podaje przyktady: nauczenie sie tarca, gier, spiewu, liczenia, rozwiqzywania
problemow, jazdy na rowerze, gry w koszykowke, itp. Nastepnie kazdy ma zastanowic sie i
opisa¢, w jakiej dziedzinie zycia (nauka, sport, zycie rodzinne, hobby, itp.) odnidst ostatnio
sukces. Uczestnicy dobieraja sie w trzyosobowe grupy i opowiadaja sobie nawzajem o swoich
sukcesach. Trzeba opowiedzie¢ dlaczego wybrato sie wtasnie te dokonania. Wyjasni¢ co sie
czuto, kiedy udato sie je osiggnac i jakie znaczenie te sukcesy majg dzis. Gdy jedna osoba
opowiada o swoim sukcesie, dwie pozostate osoby z grupy przygotowuja po trzy pozytywne
cechy o osobie, ktérych dowiedziaty sie z tej wypowiedzi, np. energiczny, utalentowany
muzycznie, dobry przyjaciel. Gdy wszystkie osoby z grupy wykonaja zadanie, pozytywne cechy
naklejajg na adresata tych cech. Podsumowanie zadania: Co czuliscie opowiadajgc innym o
swoich sukcesach?, Czego dowiedziates sie o sobie; o innych osobach z grupy?, Czy ciesza was
cechy, ktére widza w was inni? Dlaczego tak wiele czasu tracimy na rozmyslanie o naszych
porazkach, kiedy kazdy z nas osiagnat tak duzo?

o Cwiczenie ,Waga leku”

Nauczyciel prosi uczniéw, aby dobrali sie w trzyosobowe grupy. Kazda grupa ma zadanie
przeprowadzi¢ ,.burze mézgdéw”, aby ustalic jakie sytuacje szkolne, w domu, w relagji

z réwiesnikami najczesciej wywotujg stres i lek przez niepowodzeniem.

Zastanawiajg sie nad stresujacymi sytuacjami dzielac je na trzy kategorie:

Obawy i leki wyptywajace z wyobrazni, negatywnego nastawienia (np. nie lubie szkoty) -
takie sytuacje oznaczamy 3 kg odwaznikiem,
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Obawy i leki s3 realne, ale do pokonania i przezwyciezenia (np. negatywna ocena z
Fizyki) - takie sytuacje oznaczamy 2 kg odwaznikiem,

Leki i problemy sa realne i nie wiemy, jak je pokona¢ (np. mam bardzo duzo godzin
nieobecnosci na zajeciach) - takie sytuacje oznaczamy 1 kg odwaznikiem.

Uczniowie zliczajg sume kilogramoéw ze wszystkich kartek. Wyobrazaja sobie, jakby sie czuli,
noszac taki ciezar na plecach, czy w ogéle byliby w stanie go podnies¢. Lekii obawy sg dla
psychiki wtasnie takim ciezarem. Uczniowie przegladaja sytuacje oznaczone 3 kg odwaznikiem.
Nauczyciel rozmawia z grupg o tym, jak mozna zmieni¢ swoje negatywne nastawienie, mysli i
uczucia do tych obaw. Uczestnicy odczytuja sytuacje oznaczone 2 kg odwaznikiem, wspélnie
zastanawiaja sie jak pokonac i przezwyciezy¢ opisane sytuacje. Pomysty sg omawiane na forum
grupy. Pozostaja sytuacje oznaczone 1 kg odwaznikiem.

Prowadzacy kieruje dyskusja w jaki sposéb mozna rozwigzac te problemy, z czyja pomoca, itd.
Na koniec dyskusji uczestnicy drg te kartki z opisanymi stresujgcymi sytuacjami, ktére
potrafiliby juz rozwigza¢, pokonac i przezwyciezy¢. Odejmuja ciezar kilograméw z podartych
kartek od poczagtkowej sumy wagi lekéw i obaw. Siadajg wygodnie, zamykajg oczy, a
prowadzacy spokojnym gtosem moéwi: Wyobraz sobie, ze niostes ogromny ciezar. Teraz
pozbytes sie go. Jestes lekki. Przypomnij sobie, jak to jest, gdy po kilku godzinach wedréwki
zdejmuje sie ciezki plecak. Teraz tez tak sie czujesz. Tak lekko, ze mégtbys pofrunaé. Wyobraz
sobie, jak fruwasz. Odetchnij gteboko i uSmiechnij sie do siebie. A teraz otwédrz oczy.
Uczestnicy dziela sie swoimi odczuciami i refleksjami: czy rzeczywiscie udato im sie przezy¢
uczucie pozbywanie sie ciezaru, czy nabrali checi do ,rozprawienia sie” ze swoimi problemami,
co byto trudne w tym ¢wiczeniu?
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Podsumowanie

Aby skutecznie przeciwdziata¢ niepowodzeniom szkolnym potrzeba wiekszej integracji,
wzajemnych powiazan i harmonijnego wspétbrzmienia miedzy dziataniami teoretycznymi a
praktycznymi. W niniejszym opracowaniu starano sie uwzgledni¢ zwigzek miedzy
ukierunkowaniem teoretycznym dostepnym w literaturze pedagogicznej, a konkretnymi
¢wiczeniami do wykorzystania w praktyce edukacyjnej w pracy z uczniami o niskich
osiggnieciach edukacyjnych.

WSszyscy uczestnicy procesu ksztatcenia — uczniowie, nauczyciele, rodzice, specjalisci,
dyrektorzy placéwek edukacyjnych, inicjatorzy reform oswiatowych — powinni ksztattowac¢
petniejszg Swiadomos¢ dotyczaca przyczyn i skutkéw niepowodzen szkolnych. Praktyczne
strategie zapobiegania porazkom edukacyjnym wykorzystywane w szkole nie zawsze spetniaja
oczekiwania teoretykéw. Teoria zas nie nadaza za wspoétczesnym obliczem polskiej szkoty.
Badania wskazuja na znaczne ograniczenia w stosowaniu niektérych sposobéw pracy
zapobiegawczej, sprowadzajace sie najczesciej do zabiegéw terapeutycznych, a wiec
eliminujacych pogtebianie sie niepowodzen w przypadku, gdy one juz wystapity. Lekcewazy
sie, przesuwajac w czasie i niejako odraczajac dziatania profilaktyczne skoncentrowane na
wyprzedzeniu pojawienia sie niepowodzen szkolnych. Z kolei dziatania diagnostyczne majace
na celu doktadne, wieloaspektowe, rzetelne i trafne okreslenie trudnosci szkolnych
minimalizuje sie oraz ogranicza zakres ich stosowania. Nalezy zadba¢ o rozszerzenie zasiegu
stosowania poszczegélnych czynnosci prewencyjnych w celu zniwelowania rozmiaréw
niepowodzen szkolnych, a takze podnies¢ jakos¢ i efektywnos¢ propozycji pedagogicznych
skierowanych do uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Pomocne w tym kontekscie
moga by¢ dziatania oparte na rozwijaniu kompetencji kluczowych, w szczegélnosci
kompetencji osobistych, spotecznych i w zakresie umiejetnosci uczenia sie.

Zaprezentowane wskazania teoretyczne oraz propozycje ¢wiczen praktycznych mogg utatwic
nauczycielom planowanie, udoskonalanie i indywidualizowanie procesu dydaktycznego, dzieki
czemu uczniowie z niepowodzeniami szkolnymi unikng wielu trudnosci, ktére moga napotka¢
na drodze ,kariery szkolnej".
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