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zisiejszy Swiat wypetniaja réznorodnosé, mobilnosé i zmiana. Po-
D dréze, emigracja zarobkowa, studia za granicq, kontakt zimigran-
tami, praca w miedzynarodowych korporacjach, rosngce mozliwosci
uczestniczenia w praktykach, stazach czy projektach miedzykulturo-
wych — wszystko to sprawia, ze kompetencje miedzykulturowe, rozu-
miane jako potgczenie wiedzy nt. réznic kulturowych i ich wptywu na
zachowanie, umiejetnosci nawigzywania i budowania pozytywnych
relacji miedzykulturowych, jak réwniez postawa tolerancji dia niejed-
noznacznosci i ciekawosé poznawcza stajq sie coraz bardziej pozag-
dane. Jednocze$nie wizja Europy i Europejczyka przysztoSci nakreslo-
na w dokumencie ,EUROPA 2020. Strategia na rzecz inteligentnego
i zZrownowazonego rozwoju sprzyjajqacego wigczeniu spotecznemu™’
pokazuje, ze aby sprosta¢ wymogom szybko zmieniajgcego sie Swiata
i rynku pracy, od mtodych ludzi wymagane bedq elastycznosé, mobil-
nos¢, ciggte podnoszenie wtasnych kwalifikacji i rozwéj kompetencii.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja Programu

Erasmus+ Mtodziez oraz Polsko-Niemiecka Wspétpraca Miodzie-
zy przedstawiajq, opracowany wspadlnie, cykl warsztatow edukacji
miedzykulturowej dla studentek i studentéw pedagogiki i kierunkéw
pokrewnych. Jest to pierwszy w Polsce, innowacyjny projekt eduka-
cyjny tgczqcy w sobie zatozenia, podejscie i metody edukacji poza-
formalnej z edukacjq formalng, jak réwniez pierwszy wspolny projekt
realizowany przez najwieksze i najbardziej doswiadczone w Polsce
instytucje wspierajace realizacje projektéw miedzykulturowych: Fun-
dacje Rozwoju Systemu Edukaciji i Polsko-Niemieckq Wspoétprace
Mtodziezy. Projekt ten cieszy sie juz od 7 lat duzym zainteresowaniem
wielu polskich uczelni.

1 http://ec.europa.eu/europe2020/index_pl.htm
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oncepcja warsztatow zostata przygotowana przez Zespot Tre-
K nerski projektu ,Miedzy Innymi” sktadajqcy sie z doswiadczonych
trenerek i treneréw, coachéw oraz psycholozek i psychologéw mie-
dzykulturowych, majgcych wieloletniq praktyke w pracy z mtodziezq
z Polski i z zagranicy, jak réwniez osobiste doswiadczenia zycia i pracy
w innej kulturze (profile oséb prowadzqgcych znajdujq sie na stronie
projektu: www.miedzyinnymi.org.pl/trenerzy/ ).

Koncepcja jest rezultatem wieloletnich doSwiadczen szkoleniowych

cztonkin i cztonkéw naszego zespotu, a takze analizy najnowszych
trendéw w edukacji formalnej i pozaformalnej oraz dokumentéw Ko-
misji Europejskiej dotyczqcych strategii rozwoju Europy.

CEL OGOLNY WARSZTATOW

rozwiniecie przez studentki i studentow kom-
petencji miedzykulturowej rozumianej jako:
wiedza dotyczqca réznic kulturowych i ich
wpltywu na zachowanie

umiejetnos¢ nawiqzywania i budowania
pozytywnych relacji miedzykulturowych
postawa toleranciji dla niejednoznacznosci
i ciekawosé poznawcza

przygotowanie studentek i studentow pe-
dagogiki oraz kierunkéw pokrewnych do
roli multiplikatorow wiedzy i postaw zwiq-
zanych z edukacjq miedzykulturowq wsrod
réoznych grup dzieci i mtodziezy.
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Warsztaty prowadzone sg metodami edukacji pozaformalnej, dzieki
ktérym osoby uczestniczace mogaq w bezpiecznej przestrzeni uczyé
sie w oparciu o doswiadczenie i towarzyszgcq mu refleksje. Wsréd
metod znajdujqg sie m.in.: praca w mniejszych grupach czy parach,
symulacje, dyskusje, gry, prezentacje czy analiza filmow.

PROFIL UCZESTNICZEK | UCZESTNIKOW

studentki i studenci pedagogiki i kierunkédw ze specjalizacjg nauczy-
cielskq, animaciji i kultury oraz resocjalizacji i andragogiki, czyli osoby,
ktére w przysztosci mogaq pracowaé z dzieémi iflub dorostymi obco-
krajowcami, czy z Polakami pracujacymi na styku kultur.

STRUKTURA WARSZTATOW

ma charakter modutowy, pozwalajgcy ha komponowanie i dostoso-
wanie programu warsztatoéw do potrzeb i zainteresowan oséb biorg-
cych w nich udziat. Sktada sie na nig oSmiogodzinny ,modut podsta-
wowy” (baza dla dalszych warsztatéw) oraz ,moduty komplementarne”
poszerzajqce i ugruntowujgce wiedze o kolejne aspekty i zagadnienia
zwigzane z edukacjqg miedzykulturowq. Kazdy warsztat prowadzony
jest przez pare trenerskaq.

2222222
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MODUL PODSTAWOWY

Wstep do edukacji miedzykulturowej:

Wyjasnienie poje¢ takich jak ,kultura’, ,wielokulturowos¢é”

,miedzykulturowos¢’ i ,edukacja miedzykulturowa”

Zrozumienie zjawisk wystepujacych na styku kultur takich
jak: réznice miedzykulturowe, stereotypy czy uprzedzenia
oraz poznanie strategii radzenia sobie z nimi

Poznanie mozliwosci realizacji projektéw miedzykulturowych
z wykorzystaniem Srodkéw Polsko-Niemieckiej Wspotpracy
Mtodziezy i programu Erasmus+ Mtodziez”

Uwaga! Uczestnictwo w module
podstawowym jest warunkiem ko-
niecznym do skorzystania z oferty
modutéw komplementarnych.

G Czas trwania: 8 godzin dydaktycznych
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EWALUACJA WARSZTATOW

Kazdorazowo po zakoriczeniu modutu zajecia sq ewaluowane przez
studentki/6w oraz przez osoby prowadzgce warsztaty. Celem ewalu-
acji jest utrzymywanie wysokiej jakosci realizowanych warsztatow,
jok réwniez wypracowanie rekomendaciji stuzgcych zmianie/lep-
szemu dostosowaniu programu i metodyki do potrzeb uczestnikéw
i uczestniczek.

Po zakonczeniu roku akademickiego powstaje ewaluacja zbiorcza,
w efekcie ktérej zostaja wypracowane i spisane rekomendacje do-
tyczqce dalszego rozwoju projektu.
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Warunki uczestnictwa
uczelni w projekcie
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@ uczelnia nie ponosi kosztow prowadzenia zaje¢ — wynagrodzenie

osb6b prowadzqcych zapewnione jest przez instytucje koordynujace
projekt — FRSE i PNWM;

@ uczelnia we wspotpracy z prowadzqgcymi uzgadnia termin zajeé;

uczelnia zapewnia promocje projektu wsréd swoich studentek i stu-
dentoéw:;

@ uczelnia organizuje grupe liczacq nie mniej niz 15 i nie wiecej niz 25

osob:

@ uczelnia udostepnia sale do prowadzenia warsztatéw (takg, w kté-

rej grupa moze usiqg$¢é w kregu oraz istnieje mozliwo$¢é wyniesienia
stotéw) oraz — w porozumieniu z prowadzgcymi — sprzet i potrzebne
materiaty (np. rzutnik, ekran, flipchart, papier do flipchartu, tablica
suchos$cieralno);

@ uczelnia we wspbtpracy z prowadzgcymi uzgadnia forme i termin

zaliczenia zajeé (preferowana forma to zaliczenie, bez wystawiania
ocen);

@ udziat wwarsztatach ma charakter dobrowolny - studencii studentki

sami/same decydujq, czy cheq siea zapisaé na zajecia;

@ studenciistudentki z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem otrzy-

majq od uczelni informacje o warsztatowym charakterze zajeé (pro-
wadzonych metodami aktywnymi) oraz ich tematyce;

@ szczegdotowe warunki uczestnictwa w projekcie ustalone zostanq po-

miedzy Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji, Polsko-Niemieckqg Wsp6t-
praca Mtodziezy a uczelniq biorqgcq udziat w projekcie.
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Kompetencje
rozwijane przez
osoby biorqce udziat
w warsztatach



WIEDZA

Poznanie i zrozumienie idei oraz celu edukacji miedzykulturowej
Poznanie idei i warto$ci edukaciji pozaformalnej oraz warsztatowych
metod pracy

@ Poznanieizrozumienie najwazniejszych pojeé zwigzanych z edukacijaq
miedzykulturowq

@ Poznanie zjawisk wystepujqcych na styku kultur, zrozumienie ich wpty-
wu ha wspoétprace miedzykulturowq oraz poznanie strategii radzenia
sobie z nimi
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@® Pogtebienie wiedzy dotyczqcej wtasnych uwarunkowan kulturowy-
choraz ich wptywu na postrzeganie Swiata i zachowanie

@® Zwiekszenie poziomu wiedzy na temat mozliwych nieporozumien w ko-
munikacji miedzykulturowej i strategii radzenia sobie z nimi

@ Poznanie mozliwosci realizacji projektéw miedzykulturowych z wyko-

rzystaniem Srodkdéw Polsko-Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy oraz

programu Erasmus+ Mtodziez

18
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u UMIEJETNOSCI

Umiejetnos¢ opisywania i wyjasniania proceséw kulturowych
Umiejetno$¢é nawigzywania i budowania pozytywnych relacji mie-
dzykulturowych

Umiejetnosé dostosowania swojego zachowania do kontekstu kul-
turowego, zdolnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach niejednoznacznych
Rozwinigcie umiejetnosci efektywnej komunikacji w réznych kontek-
stach miedzykulturowych (educhyjnym, zawodowym, prywatnym)
Zrozumienie i pogtebienie umiejetnosci analizowania wartosci, norm
i zachowan

Doskonalenie umiejetnos$ci radzenia sobie z nieporozumieniami i trud-
nymi sytuacjami w réznych kontekstach miedzykulturowych
Zdolnosé krytycznej refleksji dotyczacej m.in. wtasnych stereotypo-
wych konstrukcji rzeczywistos$ci

UmiejetnosS¢ efektywnej pracy pedagogicznej w szkole oraz klasie
miedzykulturowej
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POSTAWY

¢

Swiadomosé istnienia réznic kulturowych

Uwrazliwienie na réznorodnosé kulturowq
Postrzeganie ré6znorodnosci jako potencjatu
Otwarta postawa wobec innych kultur
Akceptacja odmiennych punktéw widzenia
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Korzysci dla uczelni
biorqcej udziat
w projekcie
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Uczelnie, ktore zdecydujq sie na udziat
w warsztatach:

zwiekszqg swojq przewage konkurencyjng nad innymi uczelniami po-
przez urozmaicenie oferty edukacyjnej oraz dostosowanie jej do
strategii ,EUROPA 2020. Strategia na rzecz inteligentnego i zrowno-
wazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu”, co moze
przyczynic sie do wzrostu pozycji uczelni w rankingach;

uatrakcyjniq swojq oferte zajeé pod katem merytorycznym i meto-
dycznym, wprowadzajgc do programu akademickiego warsztaty
prowadzone metodami edukaciji pozaformalnej;

poprzez wspieranie rozwoju kompetencji miedzykulturowych u swo-
ich studentek/éw stworzq u siebie sSrodowisko sprzyjajace uczeniu sie
I wymianie miedzykulturowe;;

nawigzq/zintensyfikujg wspétprace z Fundacjg Rozwoju Systemu Edu-
kacji (FRSE), co w przysztosci moze zaowocowaé dalszymi zaprosze-
niami na szkolenia, konferencje oraz staze;

nawiqzq/zintensyfikujqg wspétprace z Polsko-Niemieckq Wspédtpracq
Mtodziezy (PNWM), co pézniej da im mozliwo$é uczestniczenia w po-
zostatej ofercie programowej tej instytuciji: szkoleniach, konferencjach,
hospitacjach dla nauczycieli;

bedq miaty mozliwos¢ skorzystania z oferty warsztatow bez pono-
szenia kosztow prowadzenia zaje¢.
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NOTY O ORGANIZATORACH

trse

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) - jej gtéwnym celem jest
wspieranie dziatan zwigzanych z reformaq i rozwojem edukaciji w Polsce.
Od poczatku swojej dziatalnosci FRSE zajmuje sie zarzgdzaniem euro-
pejskimi programami wspierajgcymi modernizacje systemu oswiaty.
Realizowany przez Fundacje program Erasmus+ oferuje wsparcie
finansowe dla instytuciji i organizacji dziatajgcych w obszarze edu-
kaciji i szkolen, mtodziezy oraz sportu w Europie. Erasmus+ Mtodziez
to sektor realizujgcy dziatania programu Erasmus+ skierowane do
mtodziezy, oséb z nig pracujacych oraz organizaciji dziatajgcych na
jej rzecz, a takze do firm i instytucji mogacych mieé wptyw na rozwgj
edukacji pozaformalnej. Wiecej informacji na stronie:

www. erasmusplus.org.pl/mlodziez/

~
_/ dpjw

pnwm

Deutsch-Polnisches Jugendwerk
Polsko-Niemiecka Wspétpraca Mtodziezy

Polsko-Niemiecka Wspétpraca Miodziezy (PNWM) - instytucja powo-
tana w 1991 roku przez rzady Polski i Niemiec. Jej gtdbwnym celem jest
finansowe i merytoryczne wspieranie dwu- i tréjstronnych spotkan
mtodziezy, ktére maja za zadanie pogtebiaé i ulepszaé zrozumienie
miedzy mtodymi ludzmi z r6znych krajéw. PNWM posiada status orga-
nizacji miedzynarodowej. Fundusze na dziatalno§é PNWM pochodzqg
od rzgdéw Rzeczypospolitej Polskiej oraz Republiki Federalnej Niemiec.
Wiecej informaciji na stronie: www.pnwm.org
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KONTAKT

Koordynatorka projektu

@ Elzbieta Kielak

miedzyinnymi@frse.org.pl

Program Erasmus+ Miodziez

@ BozenaKiluk

bkiluk@frse.org.pl

@ Julita Skomorowska

jskomorowska@frse.org.pl

Polsko-Niemiecka Wspoétpraca Miodziezy

@ Jarostaw Brodowski

brodowski@pnwm.org
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WSPOLPRACOWALISMY Z:

Akademiq Pedagogiki Specjalnej w Warszawie,

Chrzescijanskqg Akademiq Teologiczng w Warszawie,

Europejska Akademiq Dyplomaciji w Warszawie,

Panstwowaq Wyzszq Szkotq im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej,
Panstwowq Wyzszq Szkotq Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy,
Panstwowq Wyzszq Szkotq Zawodowaq w Koninie,

Panstwowq Wyzszq Szkotg Zawodowq w Nysie,

Panstwowq Wyzszq Szkotq Zawodowaq w Raciborzu,

Panstwowq Wyzszq Szkotqg Zawodowq w Tarnowie,

Szkotqg Wyzszq Psychologii Spotecznej w Warszawie

(Instytut Anglistyki),

Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

(Wydziat Psychologii),

Uniwersytetem Jagiellonskim w Krakowie,

Uniwersytetem Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie,
Uniwersytetem t6dzkim (Wydziat Psychologii),

Uniwersytetem Szczecinskim,

Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie,

Uniwersytetem Warszawskim (Wydziat Pedagogiczny, Instytut Ger-
manistyki, Kolegium Nauczycielskie, Instytut Profilaktyki Spotecznej
i Resocjalizacii),

Uniwersytetem Zielonogérskim,

Wyzszq Szkotq Bankowq we Wroctawiu,

Wyzszq Szkotq Ekonomiczno-Humanistyczng we Wtioctawku.
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pnwm

Erasm us + Deutsch-Polnisches Jugendwerk ROZNORODNOSC







