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Recenzja rozprawy doktorskiej mgr Iwony Lewkowicz
zatytulowanej
wldea edukacji wlgczajqcej a budowanie systemu wsparcia i pomocy w przedszkolu”
(ss. 268) przygotowanej pod kierunkiem naukowym dr hab. Elzbiety Jaszczyszyn, prof.
UwB, promotor pomocniczy dr Jolanta Szada-Borzyszkowska. Przewéd prowadzony na

Wydziale Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku, 2019 r.

Uzasadnienie waznosci podjetego tematu

Jako recenzenta i czytelnika niezwykle zaciekawil mnie temat pracy , Idea edukacji
wlgczajgcej a budowanie systemu wsparcia i pomocy w przedszkolu” zwlaszcza z tej racji, ze
podj¢ta w niej problematyka jest wyjatkowo wazna spolecznie.

W dysertacji doktorskiej przyjeto interesujaca probe przedstawienia idei edukacii
wlaczajacej z uwzglednieniem sytuacji i systemu wsparcia w przedszkolach Bialegostoku
i powiatu biatostockiego. Jest to problematyka relatywnie nowa i stosunkowo rzadko poruszana
w literaturze przedmiotu. Z tego powodu pozytywnie oceniam problem badawczy i kierunek
analizy zaprezentowanej rozprawy. Autorka przedstawia swoj wywod o edukacji inkluzyjnej w
przedszkolu w szerokiej skali czyli przygotowania calej placéwki w aspekcie osobowym,
materialnym i zapleczem prawnym. Jest to zabieg bardzo stuszny poniewaz wszystkie elementy
przestrzeni o$wiatowej i osoby pracujagce w przedszkolu tworza- korzystny, wspierajacy
kontekst edukacyjny i umozliwiaja rozwdj potencjatu kazdego wychowanka.

Bardzo pozytywnie oceniam rozprawg pod wzgledem jej rozleglej zawartosci
informacyjnej dotyczacej zmiany edukacji dziecka ,.ku inkluzji w przedszkolach”. Z pewnoscia
mgr Iwona Lewkowicz swojg pracg doktorska w istotnym zakresie wypehia luke w badaniach
nad przestrzenig edukacyjng (osobowa, materialna, metodyczng) przedszkoli, wnoszac wklad
w rozwdj pedagogiki przedszkolnej. Ponadto ujmowanieiﬁ zagadnien badawczych przy
wykorzystaniu kilku subdyscyplin naukowych nalezy odnotowaé jako wazne opracowanie

naukowe.



Ocena struktury pracy

Przedtozona do oceny praca ma charakter teoretyczno- empiryczny. Praca liczy 268
stron maszynopisu, jest kompletna a jej struktura obejmuje wstep, szes¢ wyodrebnionych
rozdzialéw i zakoficzenie. Podzial pracy na rozdzialy i liczne podrozdzialy ma swoje
uzasadnienie. Ta struktura pozwolita Autorce na dobre uporzadkowanie tekstu, plynna analize
teorii i ulatwila lekture czgsci empirycznej. Tekst jest przejrzysty i spéjny. Doktorantce udato
si¢ unikng¢ jego rozdrobnienia, co jest swoista sztuka w obliczu ztozonosci podejmowanych
zagadnien. Bibliografia zawiera pozycje zwarte, rozdzialy w opracowaniach zbiorowych,
artykuly w czasopismach naukowych oraz hasta w publikacjach stownikowych,
encyklopedycznych i aktach prawnych. Do pracy zataczono obszerny aneks oraz spis tabel

i wykresow.
Ocena merytoryczna rozprawy

Dalej przedstawig szczegétowe sugestie i zastrzezenia podazajac za strukturg pracy
wedlug spisu tresci i kolejnosci rozdzialéw, by na koniec dokona¢ ich podsumowania
i zaprezentowa¢ plusy i minusy calosci.

We wstepie mgr Iwona Lewkowicz przedstawia powody swojego zainteresowania
podejmowang problematyka dowodzac, iz wybor obszaru naukowego nie byt przypadkowy.
Autorka czytelnie prezentuje cel swoich badan, przyjeta persbektyw¢ badawcza i zawartosé
kolejnych rozdziatow. '

Pierwsze cztery rozdzialy shiza wprowadzeniu zalozen teoretycznych na rzecz
prowadzonych badan. Autorka przedstawia tutaj rozstrzygniecia dotyczace podstawowych dla
podejmowanego tematu kwestii: zarzadzania réznorodnoscig i zmiana, funkcjonowania
przedszkola jako wielowymiarowej instytucji wpisanej w réznorodne konteksty prawne i
kulturowe, istoty i zrédet edukacji wlaczajacej, dzialalnosci przedszkola w modelu
inkluzyjnym.

W dos¢ obszerny sposéb, co jest zrozumiate ze wzgledu na podjety temat, w dysertacji
zostaly zaprezentowane zagadnienia zwigzane z analizg potrze? i zarzadzaniem r6znorodnoscig
oraz zmiang w instytucjach o§wiatowych. Doktorantka w nalezyty spos6b taczy teori¢ potrzeb
z funkcjonowaniem osobistym i spolecznym wychowankéw oraz calego personelu

przedszkola.



Ogolnie rzecz biorgc charakterystyka przedszkola jako instytucji o$wiatowo —
wychowawczej, chociaz wole nazwe edukacyjnej, jest nalezycie przygotowana. Autorka
wykazala si¢ bieglo$cig w postugiwaniu si¢ aktami prawa-o$wiatowego i analiza zadaf i funkcji
przedszkola w systemie o$wiaty. Wiele miejsca w pracy Doktorantka poswiecita na
charakterystyke systemu wsparcia w Polsce i wybranych krajach. Bylo to zadanie trudne ze
wzgledu na organiczng liczbe dotychczasowych publikacji na ten temat. Nalezy podkreslié, ze
pomimo tego Autorka potrafila sprosta¢ zadaniu. Ten rozdzial jest napisany spojnie z
zachowaniem réwnowagi podczas opisu systemu wsparcia i pomocy dzieciom we Wloszech,
Danii, Wielkiej Brytanii, Niemczech, Holandii i Hiszpanii. Szkoda, ze w analizach pominigto
inne kraje Unii Europejskiej. Szersza perspektywa umozliwilaby poréwnanie polskiej edukacji
wiaczajgcej na tle réznic kulturowych i ekonomicznych. Rozdzial drugi zamykaja uwagi
koricowe, ktére pokazujg dwie podstawowe metody wsparcia wszystkich dzieci o dodatkowych
potrzebach edukacyjnych i rozwojowych. Jest to nastawienie na wybrane grupy spelniajace
okreslone kryteria np. kulturowe, jezykowe, spoleczno - ekonomiczne, geograficzne oraz
nastawienie indywidualne skupione na potrzebach i rozwoju konkretnego dziecka.

W recenzowanej pracy wyraznie zaznacza si¢ bardzo dobra a miejscami nawet doglebna

| znajomos¢ poruszanej problematyki inkluzji w aspekcie psychologicznym i pedagogicznym
oraz edukacji wlgczajacej. Dokonany w trzecim rozdziale przeglad pi$miennictwa wypelnia
zalozenia naukowe i wskazuje drogg ku ksztalceniu niesegregacyjnemu.

Autorka w rozdziale czwartym precyzyjnie charakteryzuje funkcjonowanie przedszkola
w modelu inkluzyjnym. Skupia si¢ na trzech obszarach: organizacji pomocy psybhologiczno -
pedagogicznej i funkcjonowaniu dzieci o specjalnych potrzebéch edukacyjnych, organizacji i
przebiegu wspblpracy pracownikow z rodzinami oraz przygotowaniu prawnym i
kompetencyjnym dyrektora, nauczycieli, personelu technicznego, terapeutow i rehabilitantow
do pracy w systemie inkluzyjnym. To holistyczne podejécie do funkcjonowania przedszkola
jako placowki wlaczajacej dzieci jest szczegélnie wazne w dobie wyzwan spolecznych i
cywilizacyjnych przed jakimi staje Polska i Europa. Analizujgc przytoczone rozwazania
teoretyczne, prawne i rozwigzania praktyczne moge stwierdzi¢, ze Iwona Lewkowicz jest
Swiadoma ograniczen potencjaléw przestrzeni przedszkola jako placéwki wiaczajacej
i oferujgcej wszystkim wychowankom wysoka jako$¢ edukacji. Szczeg6lnie waznym tematem,
czgsto traktowanym marginalnie, jest rzetelne zaprezentowanie w doktoracie wyzwan i
trudnosci zwigzanych z przygotowaniem kadry przedszkola d:> précy z dzieckiem i rodzing w
systemie inkluzyjnym. Autorka wnikliwie analizuje zakres kompetencji, takze mentalnych,

dyrektorow, nauczycieli, terapeutow i rehabilitantéw oraz pracownikéw niepedagogicznych.



W metodologicznej cz¢sci pracy (rozdzial V) mgr Iwona Lewkowicz zamiescila
szczegOlowe informacje o przedmiocie badan, celach eksploracyjnych, opisowych
1 wyjasniajacych, postawila trzy problemy badawcze, oméwila dwie strategie (ilosciows i
jakosciows) i przypisane do nich metody, techniki i narzedzia wykorzystane do zebrania
materialu empirycznego (oddzielnie dla kazdej strategii). Te czes¢ zamyka charakterystyka
terenu badan i badanych os6b czyli dyrektoréw, nauczycieli (z rozbiciem na miejsce pracy i
liczebnos¢ grupy), personelu technicznego, rodzicow (z podzialem na pleé i miejsce
zamieszkania), specjalistow (z uwzglednieniem wieku, stazu pracy, formy zatrudnienia).

Mgr Iwona Lewkowicz swoje badania ulokowala w paradygmacie pragmatycznym
w strategii badan mieszanych co pozwolito snu¢ refleksj¢ nad sprawiedliwoscia spoteczng w
systemie wsparcia i pomocy w przedszkolu i edukacja wlaczajaca na najnizszym szczeblu
edukacji. Przedmiotem badan bylo poznanie systemu edukacji przedszkolnej funkcjonujace w
Biatymstoku i wybranych miejscowosciach w powiecie biatostockim i stanu urzeczywistniania
w nim idei inkluzji. Celem podjgtych badan bylo nie tylko opisanie systemu wsparcia i pomocy
ale takze interpretacja i wyjasnienie kluczowych atutéw i stabosci przedszkoli. Cele badan
zostaly sformulowane dobrze, szczegbtowo i jednoznacznie.

Autorka przyjeta w pracy, ze przedszkole wiaczajace to placéwka, w ktérej okreslono
i scharakteryzowano bariery uniemozliwiajace pelne uczestnictwo w procesie edukacyjnym
dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych, podjeto dzialania na rzecz zniesienia
przeszk6d i wlgczono oraz nalezcie przygotowano do pracy z dzieémi wszystkich
pracownikow, nie tylko specjalistéw pedagogiki specjalnej i rehabilitantéw. Konkludujac w
przedszkolu wlaczajagcym zrobiono duzo aby stworzy¢ wspdlnote oséb poprawiajaca jakosé
pracy instytucji oswiatowo- wychowawcze;j.

Dwa problemy postawione w pracy zwigzane sa z opisem stanu i organizacji przedszkoli
realizujgcych idee inkluzji natomiast trzeci problem wyznacza obszary zmian funkcjonowania
przedszkoli w modelu inkluzyjnym na wybranym terenie. Problemy badawcze zostaty
sformutowane poprawnie. Jednak dla jasnosci pozniejszych wywodéw warto byto sformutowaé
problemy szczegélowe do poszczegblnych probleméw gléwnych osadzonych w dwoch
strategiach. W calosci tresci rozdzialu metodologicznego gubig sie postawione
1 zaprezentowane w réznych miejscach wskazniki do strategii ilosciowe;.

Dobdr metod, technik i narzedzi badawczych do strategii ilosciowej i jakosciowej
nalezy uzna¢ za prawidlowy, przemyslany i precyzyjny. \3V sti'ategii ilosciowej Autorka
wykorzystata dwie metody: monografii pedagogicznej i metode sondazu diagnostycznego. W

metodzie monografii Autorka zastosowala badanie dokumentéw kronikarskich
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i opiniotwérczych oraz wywiad z dyrektorami placéwek na temat ich funkcjonowania.
Natomiast w metodzie sondazu diagnostycznego wykorzystata technike ankiety do rodzicéw,
specjalistow terapeutow i rehabilitantéw, nauczycieli i personelu pomocniczego (woznych i
pomocy nauczyciela).

Zastosowanie tak wielu narzedzi, o rozbudowanej strukturze, z pewnoscig wymagalo
od Autorki znacznego wysiltku w toku realizacji badan.

W strategii jakosciowej Pani magister zastosowata metode studium przypadku, dzieki
ktérej otrzymala opis i wyjasnienie przebiegu inkluzji umiejscowionej w badanych
instytucjach. Analizowala dokumenty ogélnodostepne i bedace w archiwach przedszkolnych
takie jak: podstawe programowa wychowania przedszkolnego, programy nauczania, programy
indywidualne, plany pomocy ‘psychologicznej i pedagogicznej, dzienniki przedszkolne,
sprawozdania, regulaminy, dokumenty z rekrutacji, kroniki imprez przedszkolnych,
zestawienia form pozyskiwania funduszy na zamiany organizacyjne w placéwce, sprawozdania
z form doskonalenia pracownikéw i ich zatrudnienia. Dodatkowo przeprowadzila analize
SWOT zwigzang ze strategia organizacji, wyznaczyla wskazniki mocnych i stabych stron
placowek oraz wskazniki pozytywnych zjawisk, tendencji oraz negatywnych zjawisk
spolecznych, utrudnien, bariery placéwek publicznych. Z do§wiadczenia wiem, ze tak obszerne
badania wigz si¢ z wieloma utrudnieniami, w tym ze strony respondentéw, ktérzy w wielu
sytuacjach niezbyt przychylnie ustosunkowuja si¢ do wieloaspektowych badan.

Dobér proby do badania byt celowy cho¢ Autorka w dosé lapidarny sposéb przedstawia
dobér przedszkoli do badan z miasta wojewodzkiego Biategostoku (37 placowek) i przedszkoli
z gmin miejsko-wiejskich (11 placéwek) oraz rodzicow i pracownikéw przedszkoli.
Najdokiadniej w doktoracie opisata specjalistow terapeutow i rehabilitantéw bioracy udziat w
badaniach. Autorka podata ich wiek, staz pracy, forme zatrudnienia liste instytucji, z ktérymi
wspllpracujg podczas realizacji zadan. Stanowi to swoisty opis pewnego stanu rzeczy w
okreslonym miejscu i czasie i moze by¢ poréwnywany w kolejnych badaniach, ktérych celem
bedzie $ledzenie kierunku zmian funkcjonowania przedszkoli ,,ku edukacji inkluzyjnej”.

Praca zostala napisana poprawnym je¢zykiem, za$ uzywane nazewnictwo i styl
klasyczny, Scisly, precyzyjny, dowodzi dojrzatosci rzemiosta naukowo- badawczego Pani
magister.

Literatura cytowana w pracy doktorskiej jest akma;\!na, ’obszema i adekwatna do

tematyki badan.



Ocena sposobu opracowania rezultatéw badan i ich prezentacji

Rozdzial VI zawiera prezentacj¢ i analize uzyskanych rezultatéw badas. Kolejno s3
przedstawiane: '

* analizy organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w badanych placéwkach
z podzialem na miasto Bialystok i powiat,

e rezultaty badan przygotowania wszystkich pracownikéw przedszkola (pedagogicznych
i niepedagogicznych) do pracy w systemie inkluzji, analizy rodzaju podejmowanych przez
nich formy doskonalenia i wykorzystania zaplecza diagnostyczno- rehabilitacyjnego oraz
metod pracy z uwzgl¢dnieniem potrzeb wychowankéw,

o formy wspélpracy pracownikoéw (dyrektoréw, nauczycieli, terapeutéw i rehabilitantow)
z rodzicami, \

® oceny stanu dostosowania budynkéw badanych przedszkoli wraz z dodatkowym
wyposazeniem do potrzeb realizacji edukacji wigczajacej,

® opisy sposobéw pozyskiwania funduszy na zmiany aranzacji przestrzeni edukacyjnej
i rehabilitacyjnej,

* opisy innowacji pedagogicznych i dziatah popularyzujacych edukacje wlaczajaca,

* kluczowe atuty i stabosci badanych instytucji (SWOT).

Prezentacje i analizy uzyskanych wynikow zostaty przez Autorke dokonane poprawnie.
W rozdziatach od 6.1. do 6.4. analizy sa przejrzyste. Najpierw zaprezentowane s3 opinie
dyrektoréw, kolejno nauczycieli, specjalistéw terapeutéw i rehabilitantéw, pracownikow
technicznych przedszkoli i rodzicow. Wyniki badan Doktorantka przedstawita w logicznie
spojnych zestawieniach tabelarycznych, tabelach statystyk opisowych i analizach
jakosciowych. Na pewno korzystnym zabiegiem byloby nie uzywanie przez Autorke,
szczegllnie w tabelkach, stowa/skrétu ,,specjalisci” poniewaz wyklucza ono, moim zdaniem, z
tego grona innych pracownikéw przedszkola, ktérzy tez majg wysokie kompetencje.

W dysertacji Autorka podj¢ta udang probe zestawienia uzyskanych informacji
dotyczacych stosowanych przez badanych specjalistbw metod terapii m.in. dzieci z
niepelnosprawnoscia intelektualna, 0séb z zaburzeniami stuchu, dzieci niedowidzacych, 0s6b
ze spektrum autyzmu, dzieci z ADHD, 0s6b ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig,
dzieci z nerwica i wychowankéw z depresja. Doktorantka w dysertacji wypracowata autorskg
klasyfikacje otrzymanych w ankietach metod stosowanych przez badanych specjalistéw m.in.

W terapii zajeciowej, psychoterapii, fizjoterapii i terapii logopedycznej. To pokazuje obraz



rzeczywisty i kierunki rozwoju metod terapii w badanych placéwkach. Rozdzial 6.5. to
skrotowy opis atutéw i stabosci instytucji przedszkolnych SWOT w aspekcie edukacji
wiaczajacej. Przedstawione w nim analizy pozwolity Pani magister zarysowaé zmiany jakie
mozna wprowadzi¢ do modelu edukacji wlaczajacej w Biatymstoku i powiecie biatostockim.

Oba czlony tematu dysertacji naukowej zostaly zaprezentowane poprawnie. Ideg
edukacji wlaczajacej Autorka scharakteryzowata na podstawie analizy rozwigzan prawnych
i praktycznych realizacji polskiego systemu wsparcia na tle wybranych krajéow UE. Natomiast
obraz badanej rzeczywistosci wsparcia i pomocy w przedszkolach oraz kierunki zmian ku
edukacji wlaczajacej Autorka przedstawila po analizie opinii badanych i dokumentacji
przedszkolne;j. |

Lektura badafi empirycznych (strony 163-231) dostarcza wiedzy na temat organizacji
pomocy psychologiczne, pedagogicznej i stosowanych rozwigzaniach metodycznych.

Analiza rezultatbw badaf pokazuje przygotowanie dyrektoréw i specjalistow
terapeutéw i rehabilitantéw do prowadzenia profesjonalnej pracy z dzieckiem o innych
potrzebach rozwojowych i jego rodzina. Co istotne, wyniki badan umozliwiaja konkretng
rekomendacj¢ do praktyki oswiatowej z zakresu edukacji przedszkolne;.

Uwagi polemiczne

Dodatkowym atutem pracy byloby umieszczanie przez Autorke podsumowan lub
wnioskow po kazdym podrozdziale i przéprowadzanie dyskusji z wynikami badafh naukowych
prowadzonych przez innych autoréw. Podsumowania i poréwnania wynikéw petniag wazna
funkcje syntetyzujaca i inicjujgcg dalsze rozwazania.

Ponadto oczekiwalabym od mgr Iwony Lewkowicz jednoznacznego podsumowania
uchwyconych zmian urzeczywistniania si¢ w Bialegostoku i powiecie biatostockim inkluzji

w przedszkolach.
Wnhiosek

Generalnie, mimo szeregu uwag, jestem pod wrazaniem wysitku wlozonego w
przeprowadzanie eksploracji. Mgr Iwona Lewkowicz przeanalizowata m.in. dokumenty
formalne (podstawe programowg wychowania przedszko;ﬁegé, programy wychowania
przedszkolnego) i dokumenty bgdace w posiadaniu placéwek przedszkolnych np. plany

wspierajace, plany pomocy psychologiczno — pedagogicznej, dzienniki, uprawnienia oséb,
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stosowane metody terapii i wsparcia, formy doskonalenia pracownikéw na przestrzeni pigciu
lat i dokumenty zwiazane z systemem kwalifikowania dzieci do pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Ponadto przesledzita stan wyposazenia placowek i dokonane zmiany
przystosowania budynku i otoczenia przedszkola do potrzeb realizacji edukacji wiaczajace;.

Recenzowana rozprawa potwierdza umiejetnosci Doktorantki do samodzielnego
prowadzenia pracy naukowej poprzez zaprojektowanie, przeprowadzenie i wnioskowanie z
przeprowadzonych badan.

Podsumowujac uwazam, iz dysertacja ,Idea edukacji wlaczajacej a budowanie
systemu wsparcia i pomocy w przedszkolu” zostala oparta na dobrej podbudowie,
uwzglednia liczne publikacje z literatury przedmiotu, pokazuje krytyczny i analityczny
stosunek Autorki do zebranego materialu, zawiera cenne analizy oraz zestaw wnikliwych
interpretacji, a takze propozycje, ktore czekaja na zbadanie i ewentualne wdrozenie.

Z pelnym przekonaniem, pomimo wykazanych w pracy mankamentow,
stwierdzam, iz przedstawiona do recenzji rozprawa pod tytulem ,Idea edukacji
wlaczajacej a budowanie systemu wsparcia i pomocy w przedszkolu” spelnia ustawowe
wymogi stawiane pracom doktorskim wedlug Ustawy o stopniach i tytule naukowym i
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. z 2003 r.nr65, poz.595, z p6zn. zm.) i
wnosz¢ do Rady Wydzialu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku o

dopuszczenie mgr Iwony Lewkowicz do dalszych etapow przewodu doktorskiego.

dr hab. Jolanta Andrzejewska prof. UMCS
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