Program praktyk zawodowych
studentow Wydzialu Nauk o Edukacji Uniwersytetu w Bialymstoku
na kierunku PEDAGOGIKA PRZEDSZKOLNA I WCZESNOSZKOLNA

opracowany w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego w sprawie
standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela z dnia 25 lipca
2019 .

I. Informacje ogélne
1. Praktyka stanowi nieodtaczna czg$¢ procesu dydaktycznego i podlega obowiazkowemu zaliczeniu.

2. Studenci kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna odbywaja praktyki w trakcie
drugiego, trzeciego, czwartego i piatego roku jednolitych studidow magisterskich - w IV, V,
VILVILVIIL, IX i X semestrze.

3. Praktyki zawodowe maja trzystopniowy charakter — praktyki 30-godzinnej w ramach przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego (IV semestr), praktyki srodrocznej wychowawczo-dydaktycznej 150
godzinnej (V, VI, VIL VIIIL i IX semestr) oraz ciaglej praktyki 60 -godzinnej (X semestr).

4. Charakter odbywanej przez studenta praktyki zawodowej musi by¢ zgodny z profilem kierunku
pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna.

5. Praktyka 30-godzinna ma charakter obserwacyjny i asystencki. Polega na obserwacji (hospitacji)
zaje¢ oraz podejmowaniu dziatan asystenckich, wykonywaniu zadan okreslonych przez opiekuna
praktyki ze strony Organizatora praktyk.

6. Praktyka $rédroczna wychowawczo-dydaktyczna 150-godzinna ma charakter obserwacyjny i
asystencki. Polega na obserwacji (hospitacji) zaj¢¢ oraz prowadzeniu zaje¢ pod opieka nauczyciela z
ramienia przedszkola/szkoty.

7. Praktyka ciagla, 60-godzinna, ma charakter stazowy i1 polega na wykonywaniu przez studenta
wszystkich zadan zgodnie z obowiazkami zawodowymi wykonywanymi przez opiekuna praktyk ze
strony Organizatora praktyk.

8. Zaliczenia praktyk dokonuje opiekun praktyk ze strony Uczelni po realizacji kazdego rodzaju
praktyki na podstawie obserwacji pracy Studentki/Studenta, analizy dzienniczka praktyk i/lub innych
wymaganych dokumentow (scenariuszy zajgé, protokoldow hospitacji), oceny i opinii ze strony
Organizatora praktyk potwierdzajacej odbycie wszystkich godzin praktyk przewidzianych w programie.

II. Miejsce odbywania praktyki
Praktyka moze si¢ odbywac przedszkolach i klasach 1-3 szkoty podstawowe;j.

III. Cel praktyk

Zasadniczym celem praktyki zawodowej jest wykorzystanie zdobytej podczas studiow wiedzy
teoretycznej niezbednej do realizacji zadan nauczyciela przedszkola/szkoty z uwzglednieniem specyfiki
srodowiska lokalnego, w ktorym te placowki funkcjonuja. Istotne jest skonfrontowanie jej z
rzeczywistoscia dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i profilaktyczna pod katem przysziej pracy
zawodowej. Zadaniem studentow jest wicloaspektowe poznanie funkcjonowania placoéwki,
stosowanych metod pracy i procedur organizacyjnych. Celem praktyki jest ponadto zdobycie przez



studentéw doswiadczenia w planowaniu pracy z dzie¢mi/uczniami klas 1-3 szkoty podstawowej oraz
prowadzeniu zaj¢é, rozwiazywaniu sytuacji trudnych, zdobycie i doskonalenie kompetencji i
umiejgtnosci organizacyjnych oraz spolecznych niezbgdnych do samodzielnego planowania $ciezki
rozwoju oraz wypelniania w przysztosci obowiazkéw zawodowych z zakresu wybranej specjalnosci.

IV Tematyka praktyki
1. Zapoznanie si¢ ze specyfika, celami oraz zasadami funkcjonowania placowki.
2. Poznanie specyfiki dziatan prowadzonych w przedszkolu i szkole.

3. Poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji,
procedur, procesu planowania pracy, kontroli i sposobow ewaluacji.

4. Zapoznanie si¢ z dokumentacja obowiazujaca w danej placoéwce.
5. Poznanie warsztatu pracy nauczyciela przedszkola i klas 1-3 szkoty podstawowe;j.

6. Uczestnictwo w zajgciach, obserwacja wychowankoéw, praca indywidualna i w zespotach
w poszczegolnych grupach wiekowych/klasach.

7. Obserwacja pracy nauczyciela i analiza wybranych sytuacji dydaktyczno-wychowawczych.

8. Aktywny udziat w dziatalno$ci placowki poprzez samodzielne planowanie i przeprowadzenie zajec
lub wykonanie zadah wynikajacych z charakteru placowki oraz programu praktyki.

9. Doskonalenie umiejgtnosci organizacji pracy  wlasnej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci oraz odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

10. Ksztaltowanie umiejgtnosci skutecznego komunikowania si¢ w organizacji, wspolpracy z innymi
specjalistami, pracy w zespole.

11. Realizacja innych zadan wyzej niewymienionych a wynikajacych ze specyfiki pracy przedszkola
i szkoty oraz biezacych wydarzen.

Praktyka Srédroczna — ogolnopedagogiczna

Wieloaspektowe poznanie sposobu funkcjonowania szkot, placowek edukacyjnych, w tym
opiekunczych i wychowawczych oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych, ich podstawowych
zadan, obszarow dziatalno$ci, stosowanych metod pracy, procedur organizacyjnych, podziatu
kompetencji, planowania pracy i systemu kontroli; zapoznanie si¢ ze specyfika zawodu nauczyciela oraz
jego warsztatem pracy, a takze doswiadczanie bezposredniego kontaktu z dzie¢mi w $Srodowisku
instytucjonalnym. Interpretacja sytuacji wychowawczych i podejmowanych przez nauczyciela dziatan
pedagogicznych.

Praktyka wychowawczo-dydaktyczna cz. I i II (przedszkole+szkola)

Interpretacja zatozen i intencji dzialania pedagogicznego. Nabywanie i rozwijanie przez studentow
praktycznych umiejetnosci organizowania pracy nauczyciela oraz poznanie grupy wychowankéw i ich
potrzeb edukacyjnych; student rozwija umiejetnosci: samodzielnego planowania i realizowania pracy
wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i w klasach I-III szkoty podstawowej (w skali rocznej,
tygodniowej i dziennej; obserwowania i analizowania zaj¢¢ pod katem realizacji celéw wychowania i
ksztatcenia oraz stosowanych metod i srodkow dydaktycznych, oceny efektow prowadzonych dziatan
edukacyjnych.



Projekt edukacyjny w przedszkolu lub szkole

Budowanie profesjonalnego osadu w oparciu o analizy indywidualnych przypadkéw. Projekt jako
metoda pracy z dzie¢mi/uczniami - integrowanie wiedzy z réznych dyscyplin zwiazanych z edukacja.
Nabycie przez studentow wiedzy i umiejgtnosci potrzebnych do projektowania sytuacji edukacyjnych
uwzgledniajacych rozne strategie pracy z dzieckiem; rodzaje projektéw i mozliwosci ich realizacji w
przedszkolu i klasach I-111 szkoty podstawowe;j.

Praktyka ciagla w przedszkolu i szkole

Praktyki ciaglte w przedszkolu i w klasach I-III szkoty podstawowej sa realizowane w wymiarze 60
godzin. Ich istota jest nabycie przez studentéw samodzielno$ci w planowaniu i realizowaniu pracy
wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i klasach I-III szkoty podstawowej, pod kierunkiem
czynnego nauczyciela z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym.

Ich celem jest konfrontacja teorii z praktyka pedagogiczna, doskonalenie kompetencji praktycznych
studentow w zakresie dziatan pedagogicznych uwzgledniajacych zréznicowane potrzeby edukacyjne
dzieci oraz wzbogacenie wlasnego warsztatu pedagogicznego.

V. Zobowiazania studentow
1. Zrealizowanie praktyk zawodowych zgodnie z ustalonym programem.
2. Przestrzeganie Regulaminu praktyk okreslonych przez Uczelnig.

3. Systematyczne dokumentowanie przebiegu praktyki i gromadzenie dokumentacji wymaganej do
zaliczenia praktyki.

4. Przestrzeganie ustalonego przez Organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy, stosowania si¢
do polecen kierownictwa instytucji.

5. Przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej oraz innych przepiséw obowiazujacych w
placowce.

6. Przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony poufnosci danych
w zakresie okreslonym przez Organizatora praktyki.

VI. Warunki zaliczenia praktyki
Zaliczenie praktyk przez opiekuna praktyk ze strony Uczelni nastgpuje na podstawie:

1. Przedlozenia przez studenta potwierdzenia dyrektora placéwki o terminie realizacji praktyki
(pieczatka i podpis w dzienniczku praktyk).

2. Przedstawienia w formie pisemnej opinii i oceny zrealizowanej praktyki w stopniu (skala 2-5)
wydanej przez opiekuna praktyki ze strony Organizatora praktyki, zawierajacej spostrzezenia

dotyczace: wiedzy, umiejgtnosci, postawy, poziomu zaangazowania w wykonywang prace,
punktualno$ci oraz profesjonalnego przygotowania studenta.

3. Przedstawienia przez studenta wymaganej dokumentacji — rzetelnie uzupelnionego dzienniczka
praktyk, scenariuszy przeprowadzonych zajec i ewentualnie ustnej opinii studenta na temat przebytej
praktyki.



VII. Osiagane efekty uczenia si¢ i ich weryfikacja

Opiekun praktyk ze strony Uczelni dokonuje weryfikacji efektow uczenia sig na podstawie zebranego
materiatu, opinii i oceny opiekuna z ramienia Organizatora praktyk.

Praktyka ogdélnopedagogiczna

Symbol
efektu
uczenia si¢

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

uczenia si¢

KA7_ WG5S zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedszkola i szkoly podstawowej, zasady
udzielania pierwszej pomocy i odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna;

UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:

KA7T_UWIL  |obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy

pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowaé rozwiazania problemow

KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:
KA7 KK4  lautorefleksii nad dyspozycjami i posiadanymi kompetencjami merytorycznymi
d ySpozycj p Y p ] rytoryczny

Praktyka wychowawczo-dydaktyczna nieciagla (przedszkole) cz. I
Symbol
efektu OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

uczenia si¢
WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

KA7 WG5S zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedszkola i szkoly podstawowej, zasady
udzielania pierwszej pomocy i odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna;

KA7_WG6 metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w wychowaniu
przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;

KA7 WG7 znaczenie i mozliwos$ci celowego oraz roéznorodnego wykorzystania zabawy w procesie

- wychowywania i ksztatcenia dzieci,
UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:
KA7 UW1 obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy
— pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwiazania probleméow;

KA7 UW2 | rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia dzieci lub uczniéw oraz projektowac i
prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, a takze planowac, realizowa¢ i ocenia spersonalizowane
programy ksztatcenia i wychowania;

KA7_UW4 |dobiera¢, tworzyé, testowaé i modyfikowaé materiaty, $rodki oraz metody adekwatnie do celow

wychowania i ksztalcenia;
KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:

KA7 KRI1 |postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnoéci zawodowej,
kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka;

Praktyka wychowawczo-dydaktyczna nieciagla (szkota) cz. 1
Symbol
efektu OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

KA7 WG5

zasady bezpieczefistwa 1 higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych, ze szczegolnym uwzglednieniem przedszkola i szkoty podstawowej, zasady
udzielania pierwszej pomocy i odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna;




KA7 WG6

metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w wychowaniu
przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;

UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:

obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy

KA7_UWI pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowaé rozwiazania probleméw;

KA7 UW2 | rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia dzieci lub uczniéw oraz projektowac i
prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, a takze planowac, realizowa¢ i ocenia spersonalizowane
programy ksztalcenia i wychowania;

KA7_UW4 |dobieraé, tworzy¢, testowaé i modyfikowaé¢ materiaty, $rodki oraz metody adekwatnie do celow

wychowania i ksztalcenia;

KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:

KA7 KR1

poslugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dzialalnosci zawodowe;j,

kierujac sie szacunkiem dla kazdego czlowieka;

Praktyka wychowawczo-dydaktyczno nieciagla (przedszkole) cz. 11

Symbol
efektu
uczenia si¢

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

KA7_WG6 metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w wychowaniu
przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;
KA7_WK2 |i47ne rodzaje i funkcje oceniania
UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:
KA7_UW4 |dobiera¢, tworzyé, testowaé i modyfikowaé materiaty, $rodki oraz metody adekwatnie do celow
wychowania i ksztalcenia;
KA7 UWS35 |skutecznie wykorzystywaé technologie informacyjno-komunikacyjna w realizacji zadan
dydaktycznych;
KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:
KA7 KRI1 |postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalno$ci zawodowej,
kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka;
Praktyka wychowawcza-dydaktyczno nieciggla (szkola) cz. 11
Symbol
efektu OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

uczenia si¢

WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

KA7 WG6 metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w wychowaniu
przedszkolnym i edukacji wezesnoszkolnej;

KA7 WK2 |167ne rodzaje i funkcje oceniania

UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:
KA7 UWI1 obserwowa¢ sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy|
— pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwiazania probleméow;

KA7_UW4 |dobiera¢, tworzy¢, testowaé i modyfikowaé¢ materiaty, $rodki oraz metody adekwatnie do celow
wychowania i ksztalcenia;

KA7_UWS5 |skutecznie wykorzystywaé technologie informacyjno-komunikacyjna w realizacji zadan
dydaktycznych;

KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:
KA7_KRI1 |postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej,

kierujac sie szacunkiem dla kazdego czlowieka;




Praktyka ciagla w przedszkolu i w szkole

Symbol
efektu
uczenia si¢

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

KA7 WG6

metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w wychowaniu
przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;

KA7 WG7

znaczenie 1 mozliwosci celowego oraz réznorodnego wykorzystania zabawy w procesie
wychowywania i ksztalcenia dzieci;

KA7 WGI12

zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji

zasady inkluzji;

KA7 WK2

rozne rodzaje 1 funkcje oceniania

UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:

KA7 UWI

obserwowaé¢ sytuacje i1 zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy|
pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwiazania problemows;

KA7 UW2

rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia dzieci lub ucznidéw oraz projektowac i
prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, a takze planowac, realizowaé i oceniaé spersonalizowane,
programy ksztalcenia i wychowania;

KA7 UW4

dobiera¢, tworzy¢, testowa¢ i modyfikowaé materiaty, $rodki oraz metody adekwatnie do celéw
wychowania i ksztatcenia;

KA7 UUI

skutecznie animowac i monitorowaé realizacj¢ zespolowych dziatan edukacyjnych dzieci lub
uczniéw, z wykorzystywaniem réznych rodzajow zabaw

KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:

KA7 KK4

autorefleksji nad dyspozycjami i posiadanymi kompetencjami merytorycznymi

KA7 KRI

postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalno$ci zawodowej,

kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka;




