Sprawozdanie

z dziatania Wydziatowego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

w roku akademickim 2011/2012

Wydziat Pedagogiki i Psychologii
Kierunek studiéw : pedagogika, praca socjalna, polityka spoteczna

Liczba studentéw facznie: 3550
w tym:

na studiach stacjonarnych - 1720
na studiach niestacjonarnych —1830

1. MONITOROWANIE STANDARDOW AKADEMICKICH

W roku akademickim 2011/12 w sktad Komisji ds. Wydzialowego Systemu
Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Pedagogiki i Psychologii UwB
wchodzity nastepujace osoby: dr hab. Anna Karpinska, prof. UwB, prodziekan ds. studiow
stacjonarnych dr Anna Kienig, prodziekan ds. studiéw niestacjonarnych dr Krystyna Smietato.

- Podejmowane byty skuteczne zabiegi w celu zapewnienia minimum kadrowego zgodnie
z wymogami Rozporzadzenia MNiSW. Zadbano o minima kadrowe na specjalnosci: Edukacja
dla bezpieczeistwa prowadzonej wraz z Wydziatem Prawa oraz na kierunku: Polityka
spoteczna prowadzonym razem z Wydziatem Ekonomii.

- Wszyscy nauczyciele akademiccy byli zobowiazani do ztozenia corocznego sprawozdania
z dziatalnosci naukowej. Na tej podstawie przedfozono raport do MNiSW, ktéry zapewnit
Wydziatowi utrzymanie kategorii naukowej wg nowych parametréow.

- Przy okresowej ocenie nauczycieli akademickich brano pod uwage wyniki hospitacji zajec¢
przeprowadzanych przez kierownikéw zaktadéw i katedr, a takze oceny studentow.

- Rok akademicki 2011/2012 byt okresem intensywnych prac pracownikéw Wydziatu
Pedagogiki i Psychologii nad przygotowaniem efektéw ksztatcenia, planow studiow
programéw studiéw i sylabusow do wymogéw Krajowych Ram Kwalifikacji.

- Rada Wydziatu z 20.10.2011 - Prodziekan dr Anna Kienig przypomniata zatoZenia
Wydziatowego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia oraz przedstawita
sprawozdanie za rok akademicki 2010/11. Dyskutowano o jakosci ksztatcenia na Wydziale.

- Rada Wydziatu PiP dnia 10 maja 2012 roku podjeta uchwate w sprawie zatwierdzenia
programéw i planéw studiéw dla wszystkich kierunkéw oraz efekty ksztatcenia dla Pracy
Socjalnej, Polityki Spotecznej i Kulturoznawstwa.

- Plany i programy nauczania na trzech kierunkach i wszystkich specjalnosciach sa zgodne
7 obowiazujacymi standardami ksztatcenia.

- D okonano analizy dorobku naukowego kadry dydaktycznej pod katem kompetencji do
prowadzenia zajg¢ dydaktycznych - prowadzenie zajg¢ odbywa sig zgodnie ze specjalizacja
naukowa i dorobkiem naukowym. Nauczyciele akademiccy wliczeni do minimum kadrowego
prowadza na danym kierunku i poziomie ksztafcenia 30 godzin (pracownik samodzielny) lub
60 godzin (pracownik ze stopniem doktora).



- Dokonywano oceny pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich na podstawie ankiet
przeprowadzonych wsréd studentéw oraz hospitacji zaje¢ przeprowadzonych przez
przetozonych.

- Poddawano szczegétowej analizie indywidualne sprawozdania z realizacji zajeé
dydaktycznych.

- Dostosowano liczebno$¢ grup na poszczegdlnych rodzajach zaje¢ dydaktycznych do
wymogow Uchwaty Senatu UwB.

- Dziekan Wydziatu i prodziekani oraz pracownicy naukowo-dydaktyczni uczestniczyli
w seminariach i konferencjach, ktérych celem byto podniesienie jakosci ksztatcenia na
Wydziale:

1. Ogédlnopolska Konferencja Wfadz Wydziatéw Ksztatcgcych na  Kierunkach
Pedagogicznych w Szkotach Wyzszych na temat: ,Pedagogika jako dyscyplina naukowa
i kierunek studiéw w Swietle znowelizowanej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Zobowigzania, mozliwosci, zmiany”, WNP DSW Wroctaw, 8-10 wrzes$nia 2011 roku —
Kolegium Dziekanskie.

2. Seminarium bolonskie ,Zadania uczelni wynikajgce z aktualnych uregulowan
prawnych dotyczacych krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego”
Uniwersytet w Biatymstoku, 18 stycznia 2012.

- Uczestniczenie mtodych pracownikéw dydaktycznych w wyktadach samodzielnych
pracownikéw naukowych Wydziatu - mtodzi pracownicy Wydziatu sa zobligowani do
aktywnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych realizowanych przez samodzielnych
pracownikow nauki.

Whioski:
Na Woydziale Pedagogiki i Psychologii UwB monitorowanie standardéw akademickich
odbywato sie w sposéb ciagly, standardy ksztatcenia utrzymywane byty zgodnie

z wymaganiami, podejmowane s3 réznorodne dziatania zmierzajace do podniesienia
poziomu ksztatcenia.

2. OCENA PROCESU KSZTALCENIA

Dokonana ocena procesu ksztatcenia dotyczy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia.

Zgodnie z zaleceniami wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu okreslajagcych zasady tworzenia programdéw nauczania i planéw studiow
wyzszych, studiéw podyplomowych i kursow doksztatcajgcych  opracowane s3
charakterystyki studiéow na kierunku pedagogika, praca socjalna i polityka spoteczna,
a zgodnie z charakterystykami opracowano:

1. sylwetke absolwenta kierunku Pedagogika z uwzglednieniem specjalnosci
(pedagogika opiekunczo-wychowawcza, resocjalizacyjna, rewalidacyjna,
kulturoznawcza, animacji kulturalnej z arteterapia, edukacja medialna, edukacja dla
bezpieczeristwa, wczesnoszkolna z przedszkolna)

2. sylwetke absolwenta kierunku Praca socjalna (studia pierwszego stopnia)



3. sylwetke absolwenta kierunku Polityka spofeczna (studia drugiego stopnia).

Programy nauczania i plany studidw tworzone sg zgodnie z sylwetka absolwenta. Zachowana
jest proporcja zaje¢ wyktadowych i ¢wiczeniowych.

Przedmiotom nadano okres$long wage punktowg. Na wszystkich specjalnosciach i latach
studiéw pierwszego i drugiego stopnia student zdobywa wymagang liczbe punktéw ECTS, tj.
60 rocznie.

Na Wydziale powotana zostata Komisja ds. Krajowych Ram Kwalifikacji, ktéra dokonuje
analizy programéw i planéw studidw pod katem zmian zgodnie z wymogami KRK.
Europejskie i Krajowe Ramy byty przedmiotem dyskusji na posiedzeniach RW w dniach:

e Rada Wydziatu - 29.09.2011 - dziekan dr A. Kienig przypomniata o skfadzie zespotu
powotanego przed wakacjami do spraw opracowania zafozen dostosowywania
programéw i planéw studidw do KRK, zapowiadajac spotkanie zespotu w listopadzie.

e Rada Wydziatu z 20.10.2011 - informacja o wejsciu w zycie nowelizacji ustawy Prawo
o Szkolnictwie Wyzszym, nowych rozporzadzeniach Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego dotyczace m.in. dydaktyki (rozporzadzen jest 29, a ostatnie z dnia 10
pazdziernika 2011 roku). Wszystkie dotycza organizacji studidw. Rozporzadzenie,
z ktérym cztonkowie Rady Wydziatu winni sie zapozna¢ w pierwszej kolejnosci jest
zdnia 5 pazdziernika 2011 r. idotyczy warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku, poziomie ksztatcenia. Natomiast drugie rozporzadzenie do
przestudiowania jest w sprawie warunkdéw, jakim musza odpowiadac postanowienia
regulaminéw studiéw. Kolejny dokument jest z dnia 29 wrzesnia idotyczy wzoru
oéwiadczenia studenta o spetnieniu warunkéw do podjecia i kontynuowania studiow
stacjonarnych w uczelni publicznej bez wnoszenia optat.

e Rada Wydziatu - 24.11.2011 - dyskutowano kwestie zwigzane z profilem studiow
i specyfika przygotowan do KRK specjalnosci nauczycielskich. Dostosowanie tresci
ksztatcenia do efektdw ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach.

e Rada Wydziatu - 15.12.2011 - dyskutowano biezace problemy zwigzane z KRK oraz
zajecia e-learningowe.

e Rada Wydziatu — 23.02.2012 — omdwienie przez dziekan dr A. Kienig matrycy efektéw
ksztafcenia i struktury sylabuséw A'i B.

e Rada Wydzialu — 8.03.2012 - informacje prodziekan dr A. Kienig dotyczace
wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
okreélajacych zasady tworzenia programéw ksztatcenia dla okreslonych kierunkow,
profili i pozioméw ksztatcenia. Pani Prodziekan przedstawita réwniez harmonogram
prac zwigzanych z dostosowaniem planéw i programéw studiéw do wymogéw KRK.
Dyskutowano na temat réznych problemow zwigzanych z KRK.

e Rada Wydziatu — 5.04.2012 - zatwierdzenie efektow ksztatcenia na kierunku

Pedagogika | i Il stopnia — profil ogdlnoakademicki. Dyskusja na temat efektow.
Zatwierdzenie — gtosowanie jednomysine.



e Rada Wydziatu -10.05.2012 - zatwierdzenie efektow ksztatcenia: kulturoznawstwo,
polityka spoteczna, zatwierdzenie planéw i programéw studiéw | i Il stopnia —
pedagogika, praca socjalna _ | stopnia i Polityka spoteczna Il stopnia. Zatwierdzenie
rocznego deficytu punktéw ETCS - 20 punktow.

Ze wzgledu na specyfike ksztatcenia na kierunkach: Pedagogika i Praca socjalna zatrudniano
specjalistéw z placéwek opiekunczo — wychowawczych, resocjalizacyjnych i kulturalnych (na
umowy-zlecenia).

Egzaminami koriczg sie przedmioty kierunkowe i przedmioty najwyzej punktowane,
najbardziej charakterystyczne dla danej specjalnosci. Forma egzamindw jest zréznicowana.
Najczesciej ma charakter pisemny. Stosowane sg réwniez inne formy egzamindw i zaliczen,
na przyktad egzamin ustny, pisemna praca zaliczeniowa czy prezentacja projektu.

W roku akademickim 2011/2012 zmieniono forme zaliczenia studiow pierwszego stopnia na
kierunku Pedagogika (na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych) - wprowadzono prace
dyplomowa (RW z dnia 24.03.2011). Egzamin dyplomowy licencjacki odbywa sie przed
trzyosobowa komisjg. Zadawane sg trzy pytania. Dotycza one zagadnien pracy i przedmiotow
kierunkowych.

Prace dyplomowe magisterskie sg pisane zgodnie z wymaganiami metodologicznymi
pedagogiki lub nauk spotecznych. Tematy prac sg analizowane i zatwierdzane przez Rade
Wydziatu.

Egzamin dyplomowy magisterski odbywa sie przed trzyosobowa komisja. Zadawane sg trzy
pytania. Dotyczg one zagadnien pracy i przedmiotéw kierunkowych.

Programy nauczania zawierajg wymagang przez standardy ksztafcenia liczbg godzin praktyk.
W zaleznosci od specjalnosci odbywane sg w réznych placéwkach.

Wiekszoé¢ pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu ukoriczyta kurs e-learningu
i prowadzi zajecia metoda blended.

Wszyscy pracownicy Wydziatu zostali przeszkoleni w sposobach wykorzystywania tablicy
interaktywnej na zajeciach dydaktycznych.

Whioski:

1. Proces ksztatcenia przebiega zgodnie z aktualnymi wymaganiami, okreslonymi przez
Ministerstwo.

2. Podjeto dziatania przygotowujace plany i programy studiéw na trzech kierunkach do
wymogéw Krajowych Ram Kwalifikacji.

3. OCENA JAKOSCI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Na Wydziale Pedagogiki i Psychologii dziatania dotyczace oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych
podejmowane byty w nastepujgcych obszarach:

- Ocena pracy nauczycieli akademickich przez studentéw Wydziatu. Wydziat Pedagogiki
i Psychologii stosuje ankiete skierowang do studentdow w wersji elektronicznej funkcjonujaca
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w systemie USOS. Studenci oceniajg nauczycieli akademickich wedtug nastepujgcych
kryteriow:

a) przekazywany zaséb wiedzy

b) umiejetnos$¢ zainteresowania przedmiotem

c) komunikatywnos¢

d) sposdb oceny stosowany przez prowadzgcego
e) organizacja zajec

f) innowacyjno$¢ w prowadzeniu zajec

g) stosunek do studenta

- Ocena pracownika dydaktycznego dokonana przez studentéw jest uwzgledniana przy
okresowej ocenie nauczyciela akademickiego i przy jego awansie zawodowym.

- Na Wydziale dokonana zostata ewaluacja pracy nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia w ramach projektu Nauczyciel XXI wieku.

- Hospitacje zajeé prowadzonych przez asystentéw, adiunktow, wyktadowcéw, starszych
wyktadowcdw i instruktoréow (protokét zgodny ze wzorem podanym w zat. 1 do Uchwaty
nr1170 Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dn. 21.12.2011.). Uwagi zawarte
w protokotach hospitacji zajec¢ brane sg pod uwage w okresowych ocenach pracownikow

- Wydziat prowadzi réwniez ocene pracy pracownikéw administracyjno-technicznych

Whioski:

1. Ocena jakosci zajeé¢ dydaktycznych przez studentéw prowadzona jest zgodnie
z wymaganiami, wprowadza sie réwniez sporadycznie inne formy ewaluacji zajec
dydaktycznych. Analiza wynikéw ankiet wskazuje, ze w wigkszosci przypadkow
studenci dobrze lub bardzo dobrze oceniajg prowadzone zajecia dydaktyczne oraz
pozytywnie wypowiadajg sie na temat przygotowania, zaangazowania, oraz
kompetencji prowadzacych.

2. Przeprowadza sie regularnie hospitacje zaje¢ wszystkich pracownikéw naukowych.

Z analizy protokotéw hospitacji wynika, iz zdecydowana wiekszoé¢ prowadzacych
zajecia zostata przez hospitujacych oceniona bardzo dobrze. Uwagi hospitujgcych
dotyczyly potrzeby czestszego wprowadzania metod aktywizujacych oraz
wykorzystywania ~ nowoczesnych  technologii  (prezentacje multimedialne,
wykorzystywanie tablic interaktywnych).

4. MONITOROWANIE WARUNKOW KSZTALCENIA | ORGANIZACII STUDIOW

- Zaréwno studenci jak i nauczyciele majg mozliwos¢ korzystania z bardzo dobrze
funkcjonujacej na Wydziale biblioteki. Jest fatwy dostep do baz komputerowych. Ksigzki sg
kupowane ze $rodkow wydziatowych.

- Na wydziale sg trzy sale do prowadzenia zaje¢ z informatyki, co umozliwia realizowanie
réwnolegle zajecia w trzech grupach laboratoryjnych. Studenci moga korzystac z Internetu
w pracowniach laboratoryjnych, jednak jest to za mato, biorac pod uwage liczbe studentow

na Wydziale.



W minionym roku zakupiono kilka laptopéw do wyposazenia zaktaddéw.
Sale wyktadowe sg wyposazone w rzutniki multimedialne.

Ze wzgledu na baze lokalowa i duzg liczbe studentéw zajecia na studiach stacjonarnych
czasem konczg sie ok. 20.00. Warunki te ulegng zmianie, gdyz podjeto budowe nowego
budynku dydaktycznego (tzw. auli dydaktycznej). Prace budowlane sg na ukonczeniu.

Dokonano remontu korytarzy i niektorych zaktadéw oraz sal dydaktycznych. Dokonano
modernizacji wewnetrznego dziedzinica Wydzialu — powstaje patio i nowe miejsca
parkingowe.

Nastapita poprawa warunkdéw ksztatcenia, za sprawa remontu budynku ,,za tacznikiem”.

Wydziat ma swoja strone internetowq. Zawarte sg informacje dotyczgce ofert ksztafcenia:
poziomdw, form, kierunkdw i specjalnosci, sylwetki absolwenta, wymiany studenckiej,
harmonogramu zaje¢ dydaktycznych, konferencji, wyktadéw w ramach wymiany
miedzynarodowej.

Whioski:

1. Wydziat stale podejmuje dziatania majgce na celu poprawe bazy materialnej oraz
warunkdw ksztafcenia.

2. Inwestycje prowadzone na Wydziale Pedagogiki i Psychologii s3 mozliwe dzigki
érodkom pozyskiwanym z Europejskiego Funduszu Spotfecznego

5. OCENA MOBILNOSCI STUDENTOW

Wydziat Pedagogiki i Psychologii ma podpisane umowy w ramach Programu Mobilnosci
Studentéw MOST i Programu LLP Erasmus. Realizowane sg programy mobilnosci studentow
i wyktadowcdw oraz programy IP.

W ramach programu LLP—Erasmus do uczelni partnerskich w réznych krajach wyjechato
6 studentéw i 3 osoby na praktyke. W roku akademickim 2011/2012 czterech nauczycieli
akademickich z Wydziatu Pedagogiki i Psychologii wyjechato do uczelni partnerskich w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Byly to wyjazdy na okres 1 tygodnia, realizacja zajec
w wymiarze 5-8 godzin zaje¢ dydaktycznych.

W marcu 2012 dziesieciu studentéw wraz z mgr Emilg Zytkiewicz i dr Krzysztofem Sawickim
wzieto udziat w Miedzynarodowym Projekcie SPICY 2012 w Holandii.

- Funkcjonuje wydziatowa procedure rozliczania studentéw odbywajacych czes¢ studiow na
uczelni partnerskiej (w ramach programu LLP — Erasmus i innych umoéw dwustronnych
z uczelniami partnerskimi) oraz Formularz zaliczenia okresu studiow w ramach programu

LLP-Erasmus
- Opracowany jest wykaz przedmiotow sktadajacych sie na oferte dydaktyczng
w jez. angielskim, hiszpariskim, niemieckim i rosyjskim.

- Na stronie internetowej Wydziatu uruchomiony jest link: Program LLP Erasmus na Wydziale
Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Biatymstoku, umieszczone sg informacje
o uczelniach  partnerskich, rekrutacji do programu, informacje dla studentow



przyjezdzajgcych (Information for incoming students), planowane jest uruchomienie forum,
gdzie studenci Wydziatu mogg wymieniaé¢ sie doswiadczeniami z pobytu na uczelniach
zagranicznych.

- Podjeta zostata wspédtpraca z Loyola University w Baltimore/USA w zakresie wymiany
nauczycieli akademickich, grup studenckich i wspétpracy naukowo-badawczej.

Whnioski:

1. Wydziat utrzymuje i rozwija wymiane studentdw w ramach programéw
miedzyuczelnianych polskich (MOST) i miedzynarodowych (ERASMUS) oraz
pracownikéw naukowo-dydaktycznych w ramach programu ERASMUS oraz umoéw
bilateralnych z krajami spoza Unii Europejskiej.

2. Podejmowane s3g dziatania w celu wzbogacenia i uatrakcyjnienia oferty zajec
prowadzonych w jez. angielskim.

3. Dostosowuje sie zasady ksztatcenia w jezykach obcych do aktualnych wymogéw UwB.

6. UZYSKIWANIE OPINII ABSOLWENTOW UCZELNI O PRZEBIEGU ODBYTYCH STUDIOW

Do Biura Karier UwB w roku 2010/11 wptynety 124 deklaracje studentéw, a w roku
2011/2012 ponad 300 oséb ztozyto deklaracje checi uczestniczenia w badaniach dotyczacych
opinii absolwentéw uczelni o przebiegu odbytych studiéw.

Whioski:

Co roku zwieksza sie liczba absolwentéw, ktérzy podejmujg wspotprace z Biurem Karier.

7. UZYSKIWANIE OPINII PRACODAWCOW O POZIOMIE ZATRUDNIANYCH ABSOLWENTOW

- Wiedza uzyskiwana od dyrektoréw placéwek edukacyjnych w trakcie seminariow
realizowanych w ramach projektu prowadzonego przez Wydziat Pedagogiki i Psychologii
USUS EST OPTIMUS MAGISTER — Praktyka jest najlepszym nauczycielem. Odbyty sig
spotkanie przedstawicieli szkdt biorgcych udziat w projekcie ,USUS EST OPTIMUS MAGISTER”
organizowane przez Wydziat Pedagogiki i Psychologii UwB, Biatystok: 29 pazdziernika 2011r.,
22 czerwca 2012r.

Whnioski:

Wydziat podejmuje préby kontaktéw z pracodawcami w roznych obszarach, dokonuje
analizy informacji dotyczacych kariery zawodowej absolwentéw oraz czynnikow
decydujacych o powodzeniu na rynku pracy.




