Harmonogram realizacji programu studiow PRACA SOCJALNA

poziom: DRUGI STOPIEN
forma studiow: NIESTACJONARNA

. L I rok 11 rok Punkty ECTS uzyskiwane
Liczba godzin zajeé L,
1 sem. 2 sem. 3 sem. 4 sem. w ramach zajec:
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10| 11| 12| 3 1a 15| 16| 18] 19 ] 20 22 [ 24 25] 23 24 25 26 27
Grupa Zaje¢_ 1 MODUE OGOLNOUCZELNIANY
1 [Antropologia kulturowa 5 2 2 15 8 7 8 | 7 2,5 3
2 |Technologia informacyjna 1 1 10 10 10 0,5 0,5
3 |Zarzadzanie zasobami wiasnosci intelektualnej 1 1 5 5 5 0,5
4 |Jezyk obcy 2 2 2 30 30 30 2 1
RAZEM 9 60 13 7 10 | 30 5|10 8 | 37 2 4.5 3.5
Grupa Zaje¢ 2 MODUL PODSTAWOWY
5 |Kierunki transformacji spotecznej 3 1 10 10 10 1,5 1
6 |Metodologia badan spotecznych 5 1 1 15 8 7 8| 7 2,5 3
7 |Socjologia dewiacji 2 1 15 8 7 8| 7 1 1
8 |Komunikacja spoteczna 4 3 15 8 7 8| 7 2 2
RAZEM 14 55 34 | 21 26 | 14 8|7 7 7
Grupa Zaje¢ 3 MODUL KIERUNKOWY
9 Elementy.praV\./a i postgpowania administracyjnego w 5 1 15 15 15 2.5 )
pracy socjalnej
10 [Profilaktyka wypalenia zawodowego 2 1 8 8 8 1 1
11 |Elementy prawa karnego i wykroczen 5 2 15 15 15 2,5 2
12 Organizacja, monitorowanie i ewaluacja projektow 5 ) 15 8 7 s |7 2.5 4
spotecznych
13 |System prawny pomocy spotecznej 5 2 15 15 15 2,5 2
14 Wybrane elementy prawa pracy i zabezpieczenia 5 ) 15 15 15 2.5 ’
spotecznego
15 |Analiza problemdw spotecznych 5 1 1 15 8 7 8| 7 2,5 4




1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10| 11| 12| 3 1a 15| 6] 18] 19 ] 20 ] 22 [ 2a]25] 23 24 25 26 27
16 ?trategi.e rozwigzywania problemow spotecznych w 4 4 4 15 8 7 g |7 ) 3
Srodowiskach lokalnych
17 |Rodzina w sytuacji zagrozenia - aspekty socjalne 5 1 15 8 7 81| 7 2,5 3
18 [Modelowe rozwigzania w pracy socjalnej 3 4 15 8 7 8| 7 1,5 1,5
19 |Wspieranie osdb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin 4 3 3 16 8 8 8| 8 2 2,5
RAZEM 48 159 | 116 | 43 39(14(53( 7] 8| 8|16 14 24 27
Grupa Zaje¢ 4 MODUL PRZEDMIOTY DO WYBORU
20 Konstrukty\_/vne zwalczanie stresu lub Przedmiot do 3 3 15 15 15 3 15
wyboru w jezyku obcym**
21 |Warsztat pracy z rodzing lub Mediacje w pracy socjalnej 3 3 15 15 15 3 1,5
29 Asp.ekty _prac_y w éfodowisku zréznicowanym kulturowo lub 3 4 15 15 sl 3 15
Socjologia migracji
23 PraFa z t.rudnym klientem lub Dialog motywujgcy w pracy 3 4 15 15 e 1.5
socjalnej
RAZEM 12 60 60 30 301 12 6
Grupa Zaje¢ 5 MODUL PROJEKTOWANIE UNIWERSALNE
24 |Projektowanie wiaczajace 2 4 20 5 15 5115 1
25 Dos.te;pnoéé .przestrzeni edukacyjnej i spolecznej — ) ) 15 5 10 s |10 0.5
projektowanie uniwersalne*
RAZEM 3 6 35 10 | 25 5|10 51|15 1,5
Grupa Zaje¢ 6 MODUL DYPLOMOWY
26a |Seminarium magisterskie cz.1 2 1 25 25 25 2 1 2
26b |Seminarium magisterskie cz.2 2 2 25 25 25 2 1 2
26¢ [Seminarium magisterskie cz.3 2 3 25 25 25 2 1 2
26d |Seminarium magisterskie cz.4 8 4 25 25 251 8 4 8
RAZEM 14 100 100 25 25 25 251 14 7 14
Grupa Zaje¢ 7a MODUL do wyboru PRACA SOCJALNA Z RODZINA Z PROBLEMEM PRZEMOCY
27a |Diagnoza zjawiska przemocy w rodzinie 5 3 3 15 8 7 8| 7 5 2,5 2,5
782 Metodyk_a projektowania dzi_af_aﬁ socjalnych i pomocowych 5 3 3 15 8 7 s |7 5 25 25
w zakresie przemocy w rodzinie
29a |Wybrane elementy prawa rodzinnego i opiekuriczego 4 3 15 15 15 4 2 2
30a |Superwizja w pracy socjalnej 4 4 15 15 151 4 2 2
31a Systém us.’rug i instytucji spotecznych w zakresie pracy z 3 4 4 15 8 7 g |7 3 1.5 1.5
rodzinami z problemem przemocy
RAZEM 21 75 39 | 36 31 (14| 8 [ 22] 21 | 10,5 10,5
OGOLEM 121 6 544 | 212 |192 10 | 30 | 100 70 63 [ 66| 79]) 47 | 84| 29 |106] 49 | 60,5 62
suma kontrolna 1 544
suma kontrolna 2 544 liczba egz./zal.] 3 | 10 | 5 | 8 | 4 | 8 | 2 | 8




1] 2 [ 3 T o] 5T 6] 77 8 JoJw]Julew]sluls]wlw]lw]ala]a]xs] s 2 [ 25 | 26 | 27 |
Grupa Zaje¢_7b MODUL do wyboru ASYSTENT RODZINY
27b |Metodyka pracy asystenta rodziny 5 3 3 15 8 7 8 | 7 5 2,5 2,5
28b |Psychoterapia rodziny 5 3 3 15 8 7 8| 7 5 2,5 2,5
29b |Wybrane elementy prawa rodzinnego i opiekuriczego 4 3 15 15 15 4 2 2
30b |Problemy wspotczesnej rodziny 4 4 4 15 8 7 8| 7 4 2 2
31b |Warsztat umiejetnosci wychowawczych 3 4 15 15 151 3 1,5 1,5
RAZEM 21 75 39 | 36 31 (14| 8 [ 22] 21 | 10,5 10,5
OGOLEM 121 6 544 | 212 |192 10 | 30 (100 70 63 [ 66| 79] 47| 84| 29 |106] 49 | 60,5 62
suma kontrolna 1 544
suma kontrolna 2 544 liczhaegzfzalf 3 [10] s [ 8 4] 8] 21 s

* Modut wyrownujacy, przedmiot skierowany do studentow, ktorzy na studiach I stopnia nie realizowali modutu projektowanie uniwersalne
**przedmioty w jgzyku obcym (wykaz na stronie internetowej Wydzialu - przedmioty zaproponowane w ramach Erasmus+)
Praktyka ciagta (6 tyg.=240 godz.) - 3 semestr, 5 ECTS - dotyczy studentow, ktorzy na studiach I stopnia studiowali na innych kierunkach niz praca socjalna

* liczbg punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejszg niz 5 punktéw ECTS — w przypadku kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w

ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne.

psychologia 5%
Procentowy udzial liczby punktow ECTS kazdej z dyscyplin, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek studiow, w liczbie punktoéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow, ze[nauki prawne 4%
wskazaniem dyscypliny wiodacej. filozofia 4%

pedagogika 63%
nauki socjologiczne 10%
nauki o komunikacji spotecznej i mediach 7%

jezykoznawstwo 3%
nauki o polityce i administracji 2%
informatyka 1%

nauki o kulturze i religii 1%

Procentowy udziat liczby punktow ECTS w ramach zaj¢¢ do wyboru w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow, w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS

koniecznej do ukonczenia studidw. 40,49586777
Procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajgcia i studentow w liczbie punktow ECTS 50
koniecznej do ukonczenia studiow, w wymiarze nie mniejszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.
Dla studiéw o profilu ogélnoakademickim — procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zaj¢¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach,

51,24

do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukoficzenia studiow, w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow.

Dla studiéw o profilu praktycznym — procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow,
w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.




