Harmonogram realizacji programu studiow PRACA SOCJALNA
poziom: PIERWSZY STOPIEN
forma studiow: STACJONARNA
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1 2 4 5 6 7 8 9 [l ]l ]l w|[ ] wlw]22o]ala2faz]2a]s]22]2 28 29 30 31
Grupa Zaje¢_ 1 MODUE OGOLNOUCZELNIANY
1 |Technologia informacyjna 3 1 30 30 30 15 1
2  |Ochrona wiasnosci intelektualnej 1 1 5 5 5 0,5 0,5
3 |Podstawy filozofii i etyki 2 2 20 20 20 1 1
4a  |Jezyk obcy cz.1 1 1 30 30 1 0,5
4b  |Jezyk obcy cz.2 2 2 30 30 30 2 1
4c  |Jezyk obey cz.3 1 3 30 30 30 1 0,5
4d  |Jezyk obcy cz.4 2 4 30 30 30 2 1
5  |Wychowanie fizyczne 2 60 60 30
RAZEM 12 235 25 90 120 5 20 | 60 30 30 6 6 2,5
Grupa Zaje¢_ 2 MODUL PODSTAWOWY
6 Podste}wy wiedzy o'roz.woju biopsychicznym 3 1 30 15 | 15 15 15 15
cztowieka w cyklu zycia
7 |Pedagogika specjalna 4 1 30 15 | 15 15 2 3
8 |Pedagogika spoleczna 4 1 30 15 [ 15 15 2 3
9  |Podstawy socjologii 4 1 30 15 | 15 15 2 3
10 |Podstawy metodologii badan spotecznych 5 3 45 15 | 30 15| 30 2,5 2,5
11 |Psychologia spoteczna 4 2 30 15 | 15 151 15 2 2
12 |Andragogika 4 3 30 15 | 15 15| 15 2 3
13 Wspieranie zatrudnienia oraz rehabilitacja 0sob 1 3 15 15 15 05 1
niepetnosprawnych
14 |Podstawy socjologii dewiacji 3 3 30 15 [ 15 15| 15 1,5 2




1 2 4 6 7 8 g Jwo [ [ w]uafws]ww]ww]weloo]o]a]a2fas]au]s]s] 28 29 30 31
15 |Psychologia kliniczna 4 3 30 15 | 15 151 15 2 2
RAZEM 36 300 150 | 150 60| 60 | 15| 15 75| 75 18 23
Grupa Zaje¢_ 3 MODUL KIERUNKOWY
16 |Elementy systemu prawnego pomocy spotecznej 3 1 30 15 | 15 151 15 15 1
17 |Historia pracy socjalnej 3 1 30 15 | 15 151 15 15 1
18 |Teoretyczne podstawy pracy socjalnej 5 1 60 30 | 30 30| 30 2,5 2
19 |Metodyka pracy socjalnej 5 2 60 30 | 30 30| 30 2,5 4
20 [Struktura i organizacja pomocy spotecznej 4 2 30 15 | 15 151 15 2 3
N IBBEIRE NE : :
22 |Wprowadzenie do polityki spotecznej 4 2 30 15 [ 15 15| 15 2 2
23 |Aksjologia pracy socjalnej 3 3 15 15 15 15 1
24 |Pedagogika pracy socjalnej 3 3 30 15 | 15 151 15 15 1
25 |Pedagogika rodziny 3 3 30 15 | 15 15| 15 15 3
26 igldss(;[:lwy prawa rodzinnego i opiekunczego w 4 3 30 15 | 15 15| 15 2 1
27 |Spoteczne aspekty zdrowia i choroby 3 2 30 15 | 15 151 15 15 2
RAZEM 44 405 210 | 195 60 [ 60 | 90 [ 90 § 60 | 45 22 23
Grupa Zaje¢_ 4 MODUL FAKULTATYWNY

28 |Diagnoza potrzeb socjalnych 3 4 30 15 | 15 151 15 15 2
29 [Metodyka projektu socjalnego 3 4 30 15 | 15 151 15 15 4
30 |Podstawy mediacji w pracy socjalnej 2 4 30 30 30 1 2
31 |Asystent rodziny 2 4 30 15 | 15 15| 15 1 1
32 |Socjoterapia 2 4 30 15 | 15 15| 15 1 2
33 [Gerontologia 4 5 45 15 | 30 15| 30 2 5
34 |Organizowanie spolecznosci lokalnej 2 5 20 20 20 1 1
35 |Instytucje pozytku publicznego i wolontariat 1 15 15 15 0,5 1
36 |Terapia zajeciowa 2 5 30 30 30 1 2
37 |Wspomaganie czlowieka w potrzebie 4 5 45 30 | 15 30| 15 2 4
38 |Elementy teorii organizacji i zarzadzania 1 6 15 15 15 0,5 0,5
39 |Elementy superwizji w pracy socjalnej 2 6 30 30 30 1 2
40 |Komunikacja interpersonalna w pracy socjalnej 2 6 30 30 30 1 2
41 |Poradnictwo zawodowe 2 6 30 15 | 15 15| 15 1 1
42 |Warsztaty pracy socjalnej 3 6 60 60 60 15 3
43 |Wybrane problemy interwencji kryzysowej 2 6 30 15 | 15 15| 15 1 2
RAZEM 37 500 | 185 | 315 60 [ 90§ 80 [ 75| 45 | 150 18,5 34,5




1] 2 4 [ s 6] 7 | 8 Jo|lw[u]n|w[uafns]w]r]8]w]2o]2][22f23]2a]25]2]2 ] 28 | 2 30 31
Grupa Zaje¢_ 5 MODUL DO WYBORU
44 Praca s_ocj alna w i_nstyt_ucjach pomocy spolecznej lub 3 4 30 15 | 15 15| 15 3 15
Poradnictwo rodzinne i wychowawcze
45 Praca SOCJ: alna w doma(fh pqmocy spotecznej lub 3 4 30 15 | 15 15| 15 3 15
Praca socjalna z uchodzcami
46 Praca S(?Cj alna w érodow'isku zamieszkania lub 3 4 30 15 | 15 15| 15 3 15
Przedmiot do wyboru w jezyku obcym *
47  |Profilaktyka spoteczna lub Profilaktyka uzaleznien 3 4 30 15 | 15 151 15 3 15
48 Wybrane obszary pracy s'ocjalr'lej lub POflejs'cie 3 4 30 15 | 15 15| 15 3 15
skoncentrowane na rozwiazaniach - trening
49 |Warsztaty terenowe lub Trening interpersonalny 3 5 30 30 30 3 15
Wsparcie emocjonalne w pracy socjalnej lub
50 Warsztaty rozwoju osobistego 3 5 30 30 30 3 1,5
51 Elemgnty prgcy z trudnym klientem lub Podstawy 3 6 30 15 | 15 15| 15 3 15
ryminologii
52 :(I)cjotechnika - sztuka. .wywierania wptywu lub 3 6 30 30 30 3 15
ementy psychoterapii
Teoria i praktyka catozyciowego uczenia si¢ lub
53 Edukacja miedzykulturowa 8 6 30 30 30 8 1.5
RAZEM 30 300 120 | 180 75 | 75 60 [ 45 | 45 30 15
Grupa Zajeé_ 6 MODUL PROJEKTOWANIE UNIWERSALNE
54 Pr(?jektoyvanie uniwersal]ne' — identyfikacja potrzeb 1 2 15 5 10 5 | 10 05
0s0b z niepetnosprawnoscia
55 PrOJektoyvaﬁl.e unlwersapne W przestrzeni 2 6 30 10 | 20 10 | 20 1
edukacyjnej i spotecznej
RAZEM 3 8 45 15 | 30 510 10| 20 1,5
Grupa Zaje¢_ 7 MODUL DYPLOMOWY
56a |Seminarium licencjackie cz.1 2 5 30 30 30 2 1
56b |Seminarium licencjackie cz.2 8 6 30 30 30 8 4
RAZEM 10 11| 60 60 30 301 10 5
Grupa Zaje¢ 8 MODUL PRAKTYKI ZAWODOWE
57 |Praktyka ciggla (6 tyg. = 240 godz.) 8 5 8 4
RAZEM 8 8 4
OGOLEM 180 19 | 1845 | 705 [960 120 60 125(210] 130|175 135|150 135| 195] 80 |165|100|245) 54 | 90 91
suma kontrolna 1 1845
suma kontrolna2 1845 liczbaegz./zall 3 J10] 5 [10] 4J10] 21139 [11]
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* liczbg punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢é z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 punktow ECTS — w przypadku kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne.

pedagogika 60%

nauki socjologiczne 9%
psychologia 7%

nauki prawne 5%

Procentowy udziat liczby punktow ECTS kazdej z dyscyplin, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek studiéw, w liczbie punktéw ECTS koniecznej do mgﬁ;ﬁ:ﬁ; unikacji spofecznej i mediach 5%

ukonczenia studiow, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej. nauki o polityce i administracji 3%
jezykoznawstwo 2%

informatyka 2%

nauki o zdrowiu 2%

nauki o kulturze i religii 1%

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zaje¢ do wyboru w liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow, w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS 30
koniecznej do ukonczenia studiow.

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentow w liczbie punktow ECTS koniecznej 50
do ukonczenia studiow, w wymiarze nie mniejszym niz 50% liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.

Dla studiéw o profilu ogdlnoakademickim — procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zaj¢¢ zwiagzanych z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow, w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia 50,55555556
studiow.

Dla studiéw o profilu praktycznym — procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow, w
wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.

Bezpieczenstwo i higiena pracy - obowiazkowe szkolenie w wymiarze 4 godzin w semestrze 1
* przedmioty w jezyku obcym (wykaz na stronie internetowej Wydziatu - przedmioty zaproponowane w ramach Erasmus+)




